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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa

1. Poziom/y studidw: pierwszy, drugi

2. Forma/y studidéw: stacjonarne, niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne (dawniej automatyka,
elektronika i elektrotechnika)

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

automatyka, elektronika, elektrotechnika i | 147 dla | stopnia 70
technologie kosmiczne (dawniej automatyka, | g3 g5 |1 stopnia
elektronika i elektrotechnika)

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 inzynieria mechaniczna 63 dla | stopnia 30
27 dla Il stopnia

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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] TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego

prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedna opcje):

[ nauczyciel przedmiotu .. ......................
[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . .. ....................
[ nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ..o
[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

| stopien studidw

Symbol efektu

Lp.
P uczenia sie

Efekt uczenia sie

odniesieni
e —symbol

1/1

2l0dniesi
enie —
symbol

(1] (2]

(3]

[4]

(5]

Wiedza

1. | AIR_IST_K_WO01

Ma wiedze w zakresie matematyki; obejmujacg analize;
algebre; rachunek  prawdopodobiefdstwa i  metody
statystyczne oraz elementy przeksztatcen catkowych;
niezbedna do:

a) opisu i analizy dziatania uktadéw mechanicznych;
b) opisu i analizy dziatania uktadéw automatyki i robotyki;

c) opisu i dziatania obwodow elektrycznych i uktadow
elektronicznych.

1.P6S_WG.0

P6U_W

2. | AIR_IST_K_WO02

Ma wiedze w zakresie fizyki; w zakresie typowym dla
uniwersytetu technicznego; w tym w zakresie mechaniki
klasycznej; elektrodynamiki; optyki i fotoniki; fizyki ciata
statego; niezbedng do rozumienia zjawisk fizycznych w
przyrodzie i technice.

1.P6S_WG.0

P6U_W

3. | AIR_IST_K_WO03

Posiada uporzadkowang wiedze w zakresie mechaniki i
wytrzymatosci materiatow (w tym mechaniki ptynow);
niezbedng do projektowania struktur mechanicznych urzadzen

1.P6S_WG.0
11.P6S_WG

P6U_W

4. | AIR_IST_K_WO04

Posiada podstawowg wiedze w zakresie informatyki; z
uwzglednieniem oprogramowania biurowego; korzystania z
sieci komputerowych i aplikacji internetowych; systemow i
aplikacji bazodanowych.

1.P6S_WG.0

P6U_W

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Modniesieni | 2Odniesi
Symbol efektu L .
Lp. . Efekt uczenia sie e —symbol enie —
uczenia sie
1/ symbol
(1] (2] 3] [4] (5]
5. | AIR IST K WO5 Ma upo.r.zadkovxllanq i podbud9wanq wiedze w zakresie | I.P6S_WG.o PEU W
- - - metodyki i technik programowania. -
Ma uporzadkowana wiedze na temat korzystania z | |pgs WG.o
6. | AIR_IST_K_WO06 | komputerowego wspomagania przy rozwigzywaniu B P6U_W
probleméw technicznych. IIl.P6S_WG
Ma uporzadkowang i podbudowang wiedze w zakresie
7. | AIR_IST_K_WO07 | elektrotechniki; uktadéw elektronicznych analogowych i | I.P6S_WG.o P6U_W
cyfrowych.
Posiada podstawowg wiedze¢ w zakresie uktadow | | pgs WG.o
8. | AIR_IST_K_WO08 | mikroprocesorowych i mikrokontroleréw w zastosowaniu do B P6U_W
sterowania urzadzen. IIl.P6S_WG
o. | AIR IST K W09 Posiada upc')rzadkow'ana i podbudowang wiedze w zakresie LPES WG.0 PEU W
- - automatyki i robotyki. - -
Posiada uporzadkowang i podbudowang wiedze w zakresie
10. | AIR IST K W10 wspo’rcze.snych uk’fadO\A{ .napedow-ych stosowanych ,W LP6S WG.0 PEU W
- - urzadzeniach automatyki i robotyki; w tym aktuatoréw - -
pneumatycznych hydraulicznych i elektrycznych.
Ma podstawowa wiedze w zakresie metrologii; zna i rozumie
i ielkosci fi h charak j h
11. | AIR_IST K W11 metody pomlz,aru wie os/cl !zyczr.lyc c ara tery.ZUJacyc. 1.P6S_ WG.0 P6U_W
prace urzadzen; w szczegolnosci wielkosci mechanicznych i
elektrycznych.
Ma podstawowa wiedze na temat dziatania oraz budowy | | pgs WG.o
12. | AIR_IST_K_W12 | ztozonych; zintegrowanych obiektéw mechaniczno- B P6U_W
elektroniczno-informatycznych. IIl.P6S_WG.0
Posiada elementarng wiedze na temat materiatéw
inzynierskich; w szczegdlnosci w zakresie doboru materiatéw
13. | AIR_IST_K_W13 | inzynierskich do  zastosowan  technicznych  technik | I.P6S_WG.o P6U_W
wytwarzania elementéw i przyrzadéw oraz technik
wytwarzania elementow i przyrzadéw.
14. | AIR_IST K W14 Ma uporzadkpwana wiedze na temat buc/iowy, progra.mowanla 1.P6S_ WG.0 P6U_W
i zastosowania programowalnych uktadéw sterowania.
Ma uporzadkowana wiedze na temat sensoréw oraz innych | | pgs WG.o
15. | AIR_IST_K_W15 | urzadzen pomiarowych wykorzystywanych w systemach B PeU_W
automatyki i robotyki.
16. | AIR_IST K W16 Orlent.UJe sie w blezqcy./m stanie oraz tendencjach 1.P6S_ WG.0 P6U_W
rozwojowych w automatyce i robotyce.
17. | AIR_IST K W17 Ma ele,mentarnq wiedze na temat cyklu 'zyC|a urzadzen i 111.P6S_ WG PEU_W
systemoéw wykorzystywanych w automatyce i robotyce.
Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia
18. | AIR_IST_K_wig | SPotecznych, — ekonomicznych,  prawnych T innyeh | ooy P6U_W
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej w
zakresie automatyzacji i robotyzacji procesow.
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Modniesieni | 2Odniesi
Symbol efektu L .
Lp. uczenia si Efekt uczenia sie e —symbol enie —
& 1/l symbol
(1] (2] 3] [4] (5]
Ma podstawowg  wiedze z  zakresu systemow
19. | AIR_IST_K_W19 | optomechatronicznych w skali makro i mikro stosowanych w | I.P6S_WG.o P6U_W
inteligentnych wyrobach i procesach przemystowych.
20. | AIR IST K W20 Ma eIement'arnq wiedze w zakresie ochrony wtasnosci LP6S WK PEU W
- - - intelektualnej oraz prawa patentowego. - -
21. | AIR_IST_K_W21 Ma eIemt'en'tarn?.w'ledze W za.kres!e zarz,qc.izanla; W ty.m 1.P6S_WK P6U_W
- - - zarzadzania jakoscig i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. - -
; i ; i i o | 1.LP6S_WK
22 | AIR IST K W22 Zna og'olr?e zas:f\d'y tworzenia i rozwoju form indywidualnej — PEU W
- - = przed5|eb|orczosu. 11.P6S WK -
Umiejetnosci
Potrafi pozyskiwac informacje z literatury; baz danych i innych LP6S UW.0
1. | AIR_IST_K_UO01 | Zrddet; potrafi integrowac informacje; wyciggaé z nich wnioski I‘P6S_UK Y P6U_U
a nastepnie formutowac opinie. e
Potrafi przygotowacé w jezyku polskim dokumentacje zadania
inzynierskiego i opis jego wynikéw i przedstawic je za pomocg LP6S UK
2. | AIR_IST_K_UO02 | réznych technik; w szczegélnosci umie opracowywaé | ~ "~ — P6U_U
. DA .| .P6S_UW.0
schematy blokowe urzadzen systeméw i dokumentacje -
techniczna podzespotow.
Potrafi = € krotk -
3. | AIRIST K_uo3 | Potrafi przygotowac i przedstawic krotka prezentadj ustng | | oo (¢ P6U_U
poswiecong wynikom realizacji zadania inzynierskiego.
Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego lub innym jezykiem
; ; ; I.P6S_UW.0
a. | AIR IST K U04 mlqdzynérodov.vyn.\ w .stopnlu vs./ysFarczaJacym d? — PEU U
- - porozumiewania sig; czytania ze zrozumieniem dokumentacji | | pgs UK -
technicznej i zrédet informacji oraz przygotowania prezentacji B
ustnej dotyczacej zagadnien dotyczacych mechatroniki.
Ma umiejetno$¢ samoksztatcenia i pogtebiania kwalifikacji | | pgs yu
5. | AIR_IST_K_UO5 | oraz inspirowania innych, komunikacji i organizowania pracy B P6U_U
indywidualnej i w zespole. 1.P6S_UO
Potrafi zastosowaé narzedzia matematyczne do opisu i analizy I.P6S_UW.o0 P6U_U
6. | AIR_IST_K_U06 | zagadnieri mechanicznych; elektrycznych i elektronicznych | 11.p6s uw.
oraz w obszarze automatyki. o -
Potrafi wykorzysta¢ prawa fizyki w technice oraz I.P6S_UW.0 PeU_U
7. | AIR_IST_K_UO7 | projektowaniu, wytwarzaniu i eksploatacji urzadzeh | || pes UW.
automatyki. o B
1.P6S_UW.o P6U_U
Potrafi postugiwa¢ sie procedurami numerycznymi na
8. | AIR_IST_K_U08 e .
- - potrzeby rozwigzywania problemow inzynierskich. I1.P6S_UW.
o
1.P6S_UW.o P6U_U
Ma umiejetno$¢  programowania  proceduralnego i
9.
AIR_IST_K_U0S obiektowego. II.P6S_UW.
o
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[Uodniesieni | PlOdniesi
Symbol efektu L .
Lp. uczenia si Efekt uczenia sie e —symbol enie —
& 1/l symbol
(1] (2] 3] [4] [5]
. ) ) I.P6S_UW.o0 P6U_U
Potrafi wykorzystywac sieci omputerowe i
10.
AIR_IST_K_U10 telekomunikacyjne. 11.P6S_UW.
o
I.P6S_UW.o P6U_U
11. | AIR_IST_K_U11 | Potrafi opracowywac i wykorzystywac bazy danych. I.P6S UW.
o
I.P6S_UW.o P6U_U
Potrafi wykorzystywa¢ metody sztucznej inteligencji w
12. | AIR_IST_K_U12 . , - .
- - budowie systemdéw automatyki i robotyki. 11.P6S_UW.
o
I.P6S_UW.o0 P6U_U
Potrafi dokonywaé analizy i przetwarzania sygnatéw ciagtych i
13. | AIR_IST_K_U13 .
- - dyskretnych w czasie. I1.P6S_UW.
o
1.P6S_UW.o P6U_U
14. | AIR_IST_K_U14 | Potrafi dokonywac analizy i opisu systemow liniowych. I.P6S UW.
o
1.P6S_UW.o P6U_U
15. | AIR_IST_K_U15 | Potrafi rozrézni¢ podstawowe struktury uktadéw sterowania. | |;1.pes UW.
o
o ] . o I.P6S_UW.0 P6U_U
16. | AIR_IST K_U16 Potrafl.oplsac i dol.<ona.1c.anallzy.pro§tego.lln|owego .ukfadu ILPES UW
dynamicznego w dziedzinie czasu i zmiennej zespolonej. FOS_UNVY.
o
I.P6S_UW.o P6U_U
17. | AIR_IST_K_U17 | Potrafi zbadac i ocenic¢ stabilnos¢ uktadow automatyki. I.P6S UW.
o
. . ] - | 1.P6S_UW.0 P6U_U
18. | AIR_IST K_U18 Potrafi . pr(lnjfektowa.c prosty ukfad regulacji metodami ILPES LW
czestotliwosciowymi. -Foo_UW.
o
I.P6S_UW.0 P6U_U
19. | AIR_IST_K_U19 | Potrafi dobra¢ nastawy regulatora PID. .P6S UW.
o
1.P6S_UW.0
Potrafi projektowa¢ manipulatory i roboty zbudowane ze
20. 2
AIR_IST_K_U20 standardowych podzespotow. 11.P6S_UW. PeU_U
o
o ] _ , | 1.P6S_UW.0
21. | AIRIST K_U21 Potrafi projektowaé oraz zaimplementowad ukfad sterowania ILPES LW P6U_U
robotem. FOo_UWW.
o
Potrafi  zaprojektowaé proste uktady elektroniczne I.P6S_UW.o0
22. | AIR_IST_K_U22 | przeznaczone do zastosowania w urzadzeniach automatyki i | ;. pgs UW. P6U_U
robotyki. o
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Modniesieni | 2Odniesi
Symbol efektu L .
Lp. . Efekt uczenia sie e —symbol enie —
uczenia sie
1/ symbol
(1] (2] 3] [4] [5]
Umie projektowac ciggte i dyskretne uktady regulacji I.P6S_UW.o0
23. | AIR_IST_K_U23 | procesami ciggtymi ze sprzezeniem od wyjscia lub zmiennych | |1 pgs UWw. PeU_U
stanu. o -
I.P6S_UW.o
Potrafi poddawac¢ analizie problemy wystepujgce w
24. | AIR_IST_K U24 P
-IST_K_U sterowaniu procesami dyskretnymi. 11.P6S_UW. sU_U
o
I.P6S_UW.o
Potrafi opracowywaé proste modele symulacyjne proceséw
25. | AIR_IST_K_U25 P6U_U
- T~ dyskretnych. 111.P6S_UW. -
o
1.P6S_UW.0
Potrafi ok & impl L .
26. | AIRIST K_U26 otrall proje towac, imp (?mentowac i integrowaé systemy ILPES LW P6U_U
pracujace w czasie rzeczywistym. -FOo_UWV.
o
1.P6S_UW.o
27. | AIRIST K_U27 Potrafi' V\'/yk'on'a(? .podétawowa analize  ekonomiczng ILPES LW P6U_U
przedsiewziecia inzynierskiego. FOo_UWV.
o
Potrafi przy formutowaniu i realizacji zadan inzynierskich w | | pgs uw.o
obszarze urzadzen automatyki i robotyki zwracaé uwage na B
28. | AIR_IST_K_U28 . , . ) . P6U_U
- - aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe, ekonomiczne i 11.P6S_UW. -
prawne. o
Kompetencje spoteczne
Jest gotéw do podnoszenia kompetencji zawodowych; | | pgs KK
1. | AIR_IST_K_KO1 | spotecznych i osobistych — w odniesieniu do samego siebie i B P6U_K
innych oséb. 1.P6S_KO
Zna i rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci
insvnierskiei Ko i
2. | AIR_IST K_K02 |nzyn|elrs |e,J. w obszarze automatyki i r9b9ty i; a W 1.P6S_KR P6U_K
szczegblnosci aspekt spoteczny automatyzacji i robotyzacji
oraz jej wptyw na rynek pracy.
Jest Swiadomy roli absolwenta Politechniki Warszawskiej i
Wydziatu Mechatroniki i jest gotéw do podjecia sie | I.P6S_KO,
3. | AIR_IST_K_K03 popularyzacji wiedzy w zakresie automatyki i robotyki w | I.P6S_KR P6U_K
spoteczenstwie.
Jest gotow do podjecia sie odpowiedzialnosci za prace wtasng LPES KO
4. | AIR_IST_K_KO4 | i zespotu; ktorego jest cztonkiem i zachowuje sie w sposéb I.P6S_KR, P6U_K
profesjonalny i zgodny z etyka zawodowa. T
Jest gotow do funkcjonowania w sposdb przedsiebiorczy,
5. | AIR_IST_K_KO5 | podejmowania dziatan spotecznych oraz dziatan na rzecz | I.P6S_KO P6U_K
interesu publicznego.
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Drugi stopien

Lp.

Symbol efektu
uczenia sie

Efekt uczenia sie

[1]Odniesienie
—symbol I/Ill

[2]Odniesienie
—symbol

(1]

(2]

3]

(4]

(5]

Wiedza

AIR_IIST_K_WO01

Ma poszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie
niektorych dziatdw matematyki obejmujaca elementy
matematyki dyskretnej i stosowanej niezbednej do:

a) modelowania i analizy podzespotéw i urzadzen
mechatronicznych;

b) modelowania i analizy systeméw mechatronicznych;

c) identyfikacji wtasciwosci dynamicznych uktadéw
optymalizacji.

I.P7S_WG.0

P7U_W

AIR_IIST_K_W02

Ma poszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie fizyki
wspotczesnej, w szczegolnosci fizyki mikroswiata i fizyki
ciata statego

I.P7S_WG.o0

P7U_W

AIR_IIST_K_WO03

Posiada uporzadkowang wiedze w zakresie struktury
systemow mechatronicznych i jej odmian oraz sposobu
postepowania przy projektowaniu takich systeméw.

I.P7S_WG.0

P7U_W

AIR_IIST_K_WO04

Posiada wiedze z zakresu teorii i metod optymalizacji.

I.P7S_WG.0

P7U_W

AIR_IIST_K_WO05

Zna podstawowe narzedzia
optymalizacji numerycznej

wykorzystywane w

I.P7S_WG.o0

P7U_W

AIR_IIST_K_WO06

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie modelowania i
symulacji komputerowych uktadéw dynamicznych.

I.P7S_WG.0

P7U_W

AIR_IIST_K_W07

Ma uporzagdkowang wiedze w zakresie sterowania
ciggtych proceséw opisanych modelem z czasem
dyskretnym

I.P7S_WG.0

P7U_W

AIR_IIST_K_W08

Ma uporzadkowang wiedze =z zakresu metod
numerycznych umozliwiajacym samodzielne
rozwigzywanie zadan; w  zakresie rownan
rézniczkowych; zwyczajnych i czastkowych; uktadéw
réwnan liniowych

.P7S_WG

P7U_W

AIR_IIST_K_WO09

Zna i rozumie zaawansowane metody sztucznej
inteligencji stosowane w projektowaniu uktadow i
systemow wykorzystywanych w automatyce i robotyce

I.P7S_WG.o0
1.P7S_WG

P7U_W

10.

AIR_IIST_K_W10

Ma rozszerzong wiedze na temat eksploatacji urzgdzen
wykorzystywanych w automatyce i robotyce

I.P7S_WG.o

P7U_W

11.

AIR_IIST_K_W11

Ma wiedze na temat «cyklu 2zycia urzadzen
wykorzystywanych w obszarze automatyki i robotyki

IIl.P7S_WG

P7U_W

12.

AIR_IIST_K_W12

Ma wiedze o trendach rozwojowych i najnowszych
osiggnieciach w zakresie automatyki i robotyki

I.P7S_WG.0

P7U_W
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Symbol efektu L [1]Odniesienie | [2]Odniesienie
Lp. o Efekt uczenia sie
uczenia sie —symbol I/Ill —symbol
(1l | (2 (3] [4] [5]
Ma pogtebiong wiedze w zakresie zarzadzania; w tym I.P75_WK
13. | AIR_IIST_K_W13 | zarzadzania jakoscia i prowadzenia dziatalnosci | ) p7s wg, P7U_W
gospodarczej I11.P7S_WK
Ma pogtebiong wiedze w zakresie ochrony wifasnosci
14. | AIR_IIST_K_W?14 | intelektualnej oraz potrafi korzystaé z zasobdéw | I.P7S_WK P7U_W
informacji i wtasnosci intelektualnej
Umiejetnosci
Potrafi pozyskiwac informacje z literatury; baz danych i
innych Zrédet (w tym obcojezycznych publikacji
- P . o, I.P7S_UW.o,
1. AIR_IIST_K_UO01 | naukowych); potrafi integrowac informacje; wyciggac z LP7S UK P7U_U
nich wnioski a nastepnie formutowac i uzasadnia¢ | =~ "~
opinie
Potrafi przygotowaé i przedstawi¢ szczegdtowa
prezentacje poswiecona wynikom realizacji zadania
2. | AIR_IIST_K_U02 pm]ekt.owego lub badawczego. oraz prze..pro‘,'vad.z '“ | 1.p75_UK P7U_U
dyskusje dotyczaca opracowanej prezentacji; rowniez
w jezyku obcym, w tym angielskim na poziomie B+
Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego
Potrafi dokona¢ analizy uzyskanych wynikéw badan;
3. AIR_IIST_K_UO3 | opracowa¢ sprawozdanie prezentujgce uzyskane | I.P7S_UK P7U_U
rezultaty oraz dokonac¢ wtasciwej ich interpretacji
Potrafi okresli¢ etapy i kierunki wtasnego rozwoju oraz
; ‘ ; epi i+ | 1.LP7S_UU
4 | AIR IIST K UO4 .reallzowac proces. sarToks?tafcema, 'oraz |n§p|rowan|a — P7U U
- - - innych,  komunikacji i  organizowania  pracy | | p7s UO -
indywidualnej i kierowania zespotem B
Potrafi projektowa¢ uzytkowe struktury systemu | |p7s uw.o
5. AIR_IIST_K_UO5 | mechatronicznego na podstawie wymagan odbiorcy B P7U_U
oraz identyfikacji jego wtasciwosci .p75_UW.o
Potrafi implementowac algorytmy optymalizacji dla | | p7s uw.o
6. AIR_IIST_K_UO06 | zadan ciggtych bez ograniczen i z ograniczeniami oraz B P7U_U
zadan dyskretnych 1.p75_UW.o
7 AIR_IIST_K_U07 Potrafi dokonywa¢ ’|mplementac1! '5|eC| netfronowych P75 _UW P7U_U
na potrzeby systemow automatyki i robotyki
; ‘ e i | LP7S_UW.o
3. AIR_IIST_K_U08 Potrafi wykorzystYV\'/a.c wynlk! o.bs.er.waql do budowy i P7U_U
testowania modeli liniowych i nieliniowych I.P7S UW.o
; 4 ; 4 i | LP7S_UW.o
9. AIR_IIST_K_U09 Potrafi Fiokonywac prognozowanla sygna{ow. i — P7U_U
stosowania metod softpomiaru na podstawie modeli I.P7S UW.o
: ‘ ; noéci lini | LP7S_UW.o
10. | AIR_IIST_K_U10 Pf)trafl dokona¢ 'anallzy staTbllnosu liniowych i P7U_U
nieliniowych uktadéw sterowania I.P7S UW.o
: - ; ‘ 2 5 | .P7S_UW.o
11. | AIR_IIST_K_U11 Potrafi formutowac i rozwigzywac zadan sterowania P7U_U
optymalnego I1l.P7S_UW.0
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Symbol efektu L [1]Odniesienie | [2]Odniesienie

Lp. o Efekt uczenia sie

uczenia sie —symbol I/Ill —symbol
(1l | (2 (3] [4] [5]
; ; & fini . I.P7S_UW.o
12. | AR 1IST K U12 Potrafi rF)zwu:)zywac liniowo-kwadratowe problemy P7U U
- sterowania 1.P7S_UW.0 -
- : ki Lintelisencii I.P7S_UW.o0
13. | AR 1IST K U13 Pot.raflq wykgrz'ystac'tec'hnlkl sz'lcucznejmtehggncnprzy — P7U U
- - projektowaniu i realizacji uktadéw automatyki .P7S UW.o -
Posiada kompetencje w zakresie projektowania
A 4 i | LP7S_UW.o
14. | AR 1IST K U14 urzal'dzen i nowoczesnych s'ystemow automatylfl — P7U U
- - realizowanych w technice komputerowej; | |11.p7S UW.o -
elektronicznej; pneumatycznej i hydraulicznej B
I.P7S_UW.o
15. | AIR_IIST K_u1s | Potrafia efektywnie stosowac techniki komputerowe |\ o 0y o | p7y u
przy analizie i syntezie ztozonych uktadéw regulacji
i iaietnode ; i : I.P7S_UW.o0
16. | AR ST K Uls Pc'>5|ada .umlejetnosc ’prOJektovxll'anla ztozonych — P7U U
- - wielowymiarowych ukfadéw regulacji N.P7S UW.o -
Posiada umiejetnos¢ integrowania réznorodnych | I.P7S_UW.o

17. | AIR_IIST_K_U17 elementow technlcznych w ztozone struktury 11.P7S_UW.0 P7U_U
technologiczno-uzytkowe.

Kompetencje spoteczne
Rozumie role wiedzy we wspotczesnym

' T B lizaci

1. | AIRIIST K_Ko1 | SPoteczenstwie; jest gotow do realizacji potrzeby || o ¢\ P7U_K
uczenia sie przez cate zycie; oraz inspirowania i
organizowania procesu uczenia sie innych oséb
Zna i rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci
inzynierskiej w obszarze automatyki i robotyki; a w | | p75 kO,

2. AIR_IIST_K_K02 | szczegdlnosci wptywa na srodowisko i w zwigzku z tym B P7U_K
jest gotow do podjecia odpowiedzialnosci za I.P7S_KR
podejmowane decyzje

3. AR IIST K KO3 Jest .got.ow dziata¢é w sposéb  kreatywny i LP7S KO P7U K

- == przedsiebiorczy - -
Rozumie potrzebe wspotpracy i potencjatu zespotu.

4. | AIRIIST K _Koa |leSt gotow do pracy w grupie przyjmujac w niej || o ¢ o P7U_K
zaréwno role koordynujacego praca grupy; jak réwniez
osoby podporzadkowujacej sie zdaniu innych
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

Olga lwasinska-Kowalska dr hab. inz.; Prodziekan ds. Studiow

Krzysztof Kukietka dr inz.; Opiekun Kierunku,

Pawet Wnuk dr inz.; Petnomocnik Wydziatu ds. OKNO

Marta Repalska drinz.; Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia
Gerard Cybulski prof. dr hab. inz.; Dziekan Wydziatu Mechatroniki
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazyc¢ i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krdtko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu

Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Politechnika Warszawska zostata zatozona w roku 1826 jako Szkota Przygotowawcza. Pod obecng

nazwg, prowadzi dziatalno$¢ od roku 1915. W tym czasie rozpoczeta misje ksztatcenia z polskim
jezykiem wyktadowym (z przerwg w okresie Il wojny swiatowej). Kilka lat po wojnie do Politechniki
Warszawskiej wtgczono Szkote Inzynierskg im. H. Wawelberga i St. Rotwanda. Obecnie Politechnika

Warszawska ksztatci okoto 23 000 studentéw na 20 wydziatach i okoto 50 kierunkach.

Kierunek Ksztatcenia Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa realizowany jest na Wydziale

Mechatroniki i w Osrodku Ksztatcenia na Odlegtos¢

Wydziat Mechatroniki Politechniki Warszawskiej powstat 1 pazdziernika 1962 r. pod nazwg Wydziatu
Mechaniki Precyzyjnej, z przeksztatcenia Oddziatu Mechaniki Precyzyjnej na éwczesnym Wydziale
Mechaniczno-Technologicznym. Dzisiejszg nazwe Mechatronika nosi od 1996 roku. Jest jedna z

wiekszych jednostek podstawowych Politechniki Warszawskiej.

Dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczna Wydziatu Mechatroniki, historycznie wywodzgca sie z mechaniki
precyzyjnej, przez lata rozwijata sie integrujgc z obszarami takimi jak automatyka, elektronika,
informatyka, fotonika, robotyka, metrologia, technologia, mikromechanika, inzynieria biomedyczna.
Dzieki tej interdyscyplinarnosci szeroka oferta dydaktyczna, w postaci trzech kierunkéw ksztatcenia w
tym Automatyki Robotyki i Informatyki Przemystowej, pozwala kandydatom i studentom na wybdr

Sciezki ksztatcenia ze wzgledu na ich zainteresowania i plany zawodowe.

Osrodek Ksztatcenia na Odlegtos¢ zostat utworzony w 2000 roku na wniosek trzech Wydziatow:
Elektroniki i Technik Informacyjnych, Elektrycznego i Mechatroniki. W ramach wspodtpracy
miedzywydziatowe] realizowany jest program ksztatcenia niestacjonarnego na odlegto$¢, wspierany
przez kompetentng kadre dydaktyczng wielu Wydziatéw a administracyjnie przez struktury OKNO.
Osrodek oferuje studia na 4 kierunkach w tym Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa z

Wydziatem Mechatroniki.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. powigzania koncepcji ksztatcenia z misjqg i gfownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studidw), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji,

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa (ARilP) odnosi
sie do Strategii w rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2030 przez przyjecie nadrzednych celdw,
ktore obejmuja: ,ksztafcenie uwzgledniajgce potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
nowoczesne metody nauczania i efektywne mechanizmy projakosciowe w dydaktyce”.

Rozwdj programoéw i oferowanych tresci odpowiada na zapotrzebowanie rynku w szczegélnosci dzieki
elastycznosci wyboréw Sciezki ksztatcenia. Takie podjecie pozwala na dynamiczne dostosowanie oferty
do zmieniajacych sie oczekiwan pracodawcow.

Rozwdj nowoczesnych metod nauczania zostat przyspieszony przez konieczno$¢ upowszechnienia
narzedzi cyfrowych (w czasie pandemii). W tym zakresie wykorzystano doswiadczenia zdobytego
podczas organizacji i prowadzenia studidw na odlegtos¢ w ramach OKNO. Pozytywna konsekwencjg
okazato sie otwarcie dla szerokiej komunikacji, wewnetrznej i zewnetrznej, w tym takze
miedzynarodowe;].

Te aspekty programu ksztatcenia Automatyka, Robotyka i Informatyka (ARilP) odpowiadajg wizji, w
ktérej Uczelnia ma ,ksztaftowac postawy cztonkow catej swojej spotecznosci, dawac wiedze i
umiejetnosci na najwyzszym poziomie”, a przez elastycznos$¢ i zindywidualizowanie ma , ksztattowac
ludzi swiattych, mysiqcych kreatywnie i krytycznie, intelektualnie niezaleznych, wyzwalac¢ twdrczqg
ciekawosc swiata i zawodowe pasje, wpajac¢ nawyk statego ksztatcenia, budowac poczucie spotecznej
odpowiedzialnosci i swiadomos¢ wptywu na losy swiata.”

Na kierunku Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa (ARilP) realizowany jest dwustopniowy
system ksztatcenia, ktéry umozliwia uzyskanie dyplomu inzyniera na pierwszym stopniu i magistra
inzyniera na drugim stopniu studidw.

Studia stacjonarne | stopnia trwajg 3,5 roku i konczg sie obrong pracy dyplomowej inzynierskie]. Przez
cztery semestry studenci przechodzg przez kurs wspdlny dla wszystkich specjalnosci, co daje im
unikalng mozliwos¢ pozyskania interdyscyplinarnej wiedzy inzynierskiej. Po drugim roku studenci
wybierajg jedng z trzech specjalnosci Automatyka, Robotyka lub Informatyka Przemystowa.

Na Il stopniu, studia trwajg 1,5 roku, koriczg sie obrong pracy magisterskiej. Studia te prowadzone sg
w systemie tutorskim, zapewniajgcym indywidualizacje S$ciezki ksztatcenia. Program ten jest
ksztattowany przez zainteresowania, pasje i plany zawodowe studenta oraz wiedze doswiadczonego
tutora. Moduty ksztatcenia podzielone sg na przedmioty podstawowe kierunku oferowane dla
wszystkich studentdw i specjalistyczne, wybrane wspélnie przez studenta i tutora w indywidualnym
programie studiow.

Na studiach niestacjonarnych prowadzonych przez Osrodek Ksztatcenia na Odlegtos¢ OKNO studia |
stopnia trwajg 8 semestrow a Il stopnia 4 semestry, przy czym student moze elastycznie dostosowac
tempo ksztatcenia do sytuacji zyciowej i zawodowej (mozliwe jest zarowno skrdcenie, jak i nawet
wydtuzenie studiow).

Szeroki, specyficzny obszar ksztatcenia tworzy unikalng sylwetke absolwenta (szczegétowe sylwetki w
zatgczniku kryterium 1),
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2. zwigzku ksztafcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciq naukowqg, w tym do gtownych
kierunkéw dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgcych wynikiem tej dziatalnosci (kategoria naukowa,
prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposobow wykorzystania
wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu studidw, jak rowniez
w procesie jego realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozZliwosci zdobywania przez
studentow kompetencji badawczych i udziatu w badaniach,

Kierunek Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa (ARilP) przypisany jest do dyscypliny
wiodacej Automatyka, elektronika i elektrotechnika w 70% i Inzynieria mechaniczna 30%. W ewaluacji
dziatalnos$ci naukowej za lata 2017-2021 dyscypliny uzyskaty kategorie: automatyka, elektronika i
elektrotechnika A, inzynieria mechaniczna B+.

Na Wydziale Mechatroniki wiekszo$¢ pracownikéw zwigzanych z kierunkiem (ARilP) zadeklarowata
przynaleznos$¢ do jednej z dwdch dyscyplin: Automatyka, elektronika i elektrotechnika (A,EiE),
Inzynieria mechaniczna (IM). W tych dyscyplinach z rozwojem naukowym zwigzany jest rozwoj kadry,
ktérego podsumowanie w odniesieniu do kierunku w ujeciu 5 letnim zestawiono w tabeli 1.

Tabela 1. Awanse naukowe w latach i dyscyplinach naukowych w ostatnich 5 latach (2017-2022)

Dyscyplina tytut profesora stopien dr hab.  stopien dr
Inzynieria Mechaniczna 2 5 29
Automatyka, Elektronika i Elktrotechnika 0 2 6

Wybrane projekty i osiggniecia naukowe zespotéw prowadzgcych zajecia i prace dyplomowe ze
studentami na kierunku z ARilP:

1. Opracowanie i wykonanie modutu platformy internetowej xway.online oraz mobilnego
systemu akwizycji danych z przestrzeni zamknietych dla monitorowania taricucha dostaw
zywnosci, lekéw i innych produktéw.

2. Opracowanie systemu autonomicznej nawigacji dla autonomicznego opryskiwacza sadowego,
w ramach projektu.

3. Opracowanie systemu autonomicznej nawigacji dla pojazdu AOS przy wykorzystaniu metod
sztucznej inteligencji.

4. Rozwdj metod diagnostyki procesdow ze szczegdlnym uwzglednieniem algorytmoéw
podwyzszajgcych rozrdznialnosé uszkodzen.

5. Rozwdj metod wykrywania cyberatakéw na instalacje przemystowe ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod opartych o analize procesowych sygnatéw pomiarowych.

We wszystkich wymienionych projektach byli zaangazowani studenci, zaréwno w ramach praktyk, jak
i przygotowania prac dyplomowych czy artykutéw naukowych. Rolg studentdw byto wspoéttworzenie
pod opiekg pracownikdw koddéw programéw, projektéw elementdw, rozwigzan konstrukcyjnych,
integracyjnych i innych.

Doswiadczenie z realizacji projektéw przemystowych jest zrédtem inspiracji dla zaje¢ laboratoryjnych i
projektowych. Kontakty w dyplomantdow, grup studenckich i praktykantéw we wspdlnych projektach
sg bezposrednim czynnikiem oddziatywania wspdtpracy naukowej z otoczeniem na proces ksztatcenia.

3. zgodnosci koncepcji ksztafcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia,

Koncepcja ksztatcenia odpowiada na potrzeby otoczenia spdtczyno-gospodarczego przez szerokie
spektrum proponowanych zagadnien i elastycznosc¢ sciezki ksztatcenia.
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Interesariusze zewnetrzni biorg udziat w ksztattowaniu programéw studiow przez rdéine formy
wspotpracy (m.in. rade programowg, bezposrednie kontakty, praktyki, zlecenia, wspédtrealizacja
projektéw). Dziataniom tym towarzyszy stata, intensywna wymiana opinii. Opiniowanie koncepcji
ksztatcenia i programéw ma miejsce w takze w formie zinstytucjonalizowanej cyklicznej formie, tzw.
panelach eksperckich, (szczegétowe informacje w opisie kryt. 6 oraz w zatgcznikach Zat _Kryt _6.).
Interesariusze wewnetrzni uczestniczg w opiniowaniu w réznych formach przez uczestniczenie w
ciatach opiniujacych, przez ankiety i szeroka dyskusje. W ostatnim czasie zmieniono program nauczania
dla studiow Il stopnia w ramach pozyskanego projektu finansowanego ze srodkéw ,POWER: AIR 4.0 —
nowa jakos¢ ksztatcenia na kierunku automatyka i robotyka w perspektywie oczekiwan pracodawcow”.
Do opracowania programéw nauczania oraz wybranych nowych i modyfikowanych przedmiotéw byli
angazowani przedstawiciele otoczenia spoteczno — gospodarczego (kazdy program nauczania byt
opracowywany przez powotang do tego rade — w jej sktad wchodzito trzech pracownikéw PW oraz
dwéch reprezentantéw otoczenia spoteczno — gospodarczego). Dodatkowo opracowane programy
nauczania byly recenzowane przez recenzentéw z PW oraz z otoczenia spoteczno — gospodarczego.
Wszystkie zostaty ocenione pozytywnie. W ramach tego projektu zostaty rowniez opracowane tresci
nowych i modyfikowanych przedmiotéw. Do tych dziatan réwniez byty angazowane osoby z otoczenia
spoteczno — gospodarczego (szczegdtowy opis w Kryterium 8 i 10).

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow,

Absolwent Kierunku Automatyka Robotyk i Informatyka Przemystowa ma wiedze i umiejetnosci z
zakresu dziedzin podstawowych i ogdlnych inzynierskich (matematyka, fizyka, mechanika,
wytrzymatos$é materiatéw, oraz grafika inzynierska, konstrukcja, metrologia, informatyka, podstawy
programowania, technologia, elektronika, elektrotechnika, teorii sterowania). Ten zakres stanowi baze
dla rozwoju Sciezki ksztatcenia zaleznie od wyboru specjalnosci. Studia na specjalnosci Automatyka
pozwalajg zdoby¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu projektowania i badan systemoéw automatyki i
sterowania, automatyzacji procesdow produkcyjnych, komputerowych technik projektowania,
diagnostyki i eksploatacji nowoczesnych urzadzen automatyki, systemow monitoringu i sterowania
procesow przemystowych. Absolwenci specjalnosci Informatyka Przemystowa majg wiedze i
umiejetnosci w obszarze informatyki stosowanej w przemysle produkcyjnym, uktadéw sterowania i
inteligentnej analizy danych, zastosowan sztucznej inteligencji, utrzymania ruchu w produkcji,
wspotpracy interdyscyplinarnej przy projektowaniu i eksploatacji urzadzen mechatronicznych,
programowania i wdrazania zaawansowanych systeméw informatycznych do zarzgdzania produkcjg i
wspierania decyzji. Specjalnos¢ Robotyka pozwala zdoby¢ wiedze i umiejetnosci z obszaru budowy,
eksploatacji i elastycznych zastosowan robotéw i manipulatoréw przemystowych oraz robotéw
mobilnych, projektowania i integracji zautomatyzowanych i zrobotyzowanych stanowisk i linii
wytwarzania, konstrukcji specjalistycznych robotéw i manipulatoréw oraz badan rozwoju.

Dzieki tym umiejetnosciom absolwenci znajdg zatrudnienie w duzych zaktadach produkcyjnych
stosujacych zaawansowane systemy sterowania i wspierania decyzji, automatyzacji produkcji
(rafinerie, energetyka, przemyst chemiczny, itp.), w przedsiebiorstwach projektujgcych linie
(zautomatyzowane i zrobotyzowane), w firmach z sektora IT tworzacych oprogramowanie dla
przemystu oraz w biurach projektowych przy tworzeniu urzadzen i robotéw wykorzystujgcych
technologie informatyczne do sterowania i nadzorowania ich pracy.

Na studiach Il stopnia program jest zindywidualizowany, dzieki temu absolwenci przygotowani sg do
tworczej realizacji zadan inzynierskich, rozwijania kompetencji managerskich, sg gotowi do pracy nad
wdrozeniami systemdéw automatyki, robotyki i aplikacji informatycznych na potrzeby przemystu oraz
pracy w osrodkach badawczo - rozwojowych w przedsiebiorstwach przemystowych. Posiadajg
zaawansowang wiedze z zakresu automatyki, elektroniki i elektrotechniki, oraz mechaniki. W
zaleznosci i od tematyki realizowanej pracy dyplomowe] nabywajg kompetencji do rozwigzywania
ztozonych interdyscyplinarnych problemoéw projektowych w zautomatyzowanych i zrobotyzowanych
systemach produkgcji, z uzyciem zaawansowanych i specjalistycznych narzedzi programistycznych. Sa
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takze gotowi do wprowadzania na rynek innowacyjnych rozwigzan w ramach wiasnej dziatalnosci
gospodarcze;j.

5. cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych,

Cechg wyrézniajacg Kierunek Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa jest
interdyscyplinarnos¢ ksztatcenia realizowana szerokg obieralnoscig Sciezki ksztatcenia. Oferowane
specjalnosci sg silnie zwigzane z zainteresowaniami naukowymi pracownikéw obsady kierunku i
prowadzonymi przez nich badaniami. Program powstat w Scistej wspétpracy z pracodawcami i
przedstawicielami przemystu. Elastyczno$¢ wprowadzona na drugim stopniu w ramach systemu
tutorskiego pozwala na dostosowanie kompetencji absolwenta do jego dalszego rozwoju naukowego
lub zawodowego. Koncepcja ta korzysta z wzorcéw pochodzacych od renomowanych swiatowych
uczelni np. Uniwersytetu w Oksfordzie. Szeroki zakres oferty odnosi sie do interdyscyplinarnosci
zaktadanej w koncepcji ksztatcenia i odpowiada na zapotrzebowanie rynku pracy.

6. kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie, z ukazaniem ich zwiqzku z koncepcjq, poziomem
oraz profilem studiow, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktdrej/ktorych kierunek jest
przyporzgdkowany,

Kluczowe efekty uczenia sie odnoszg sie do wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z kierunkiem tj.: zakresu
automatyki i robotyki w (AIR_IST_K_WO09), w tym: uktadow napedowych stosowanych w urzgdzeniach
automatyki i robotyki; aktywatorédw pneumatycznych hydraulicznych i elektrycznych
(AIR_IST_K_W10), budowy, programowania i zastosowania programowalnych uktadéw sterowania
(AIR_IST_K W14), sensorow oraz innych urzadzen pomiarowych (AIR_IST_K W15), metod
optymalizacji (AIR_IIST_K W04, WO05); sztucznej inteligencji (AIR_IIST_K_W09) w tym wykorzystac
logike rozmytg lub sieci neuronowe do budowy modeli proceséw i urzadzen, eksploatacji urzagdzen
(AIR_IIST_K_W11), tendencji rozwojowych dla kierunku (AIR_IIST_K W12; AIR_IST_K_W16).

Na poziomie pierwszym studiéw osiggane efekty uczenia sie dotyczg podstawowej wiedzy
i umiejetnosciach z zakresu matematyki, fizyki elektroniki, elektrotechniki uktadéw elektronicznych
analogowych i cyfrowych (AIR_IST_K_WO07) i mechaniki, wytrzymatosci materiatéw (AIR_IST_K_WO03),
ktore rozwijane sg w zakresie kompetencji zdobywanych na specjalnosciach i dotyczg m.in. budowy i
sterowania uktadami i systemami automatyki robotyki lub informatycznymi (efekty | stopnia
przywotane wyzej).

Na drugim stopniu studenci rozwijajg twércze i zindywidualizowane umiejetnosci projektowania i
tworzenia uktaddw i systemdéw w automatyce i robotyce ( np. AIR_IIST_K_U14).

Nazwa dyscypliny wiodgcej automatyka, elektronika i elektrotechnika odnosi sie do nazwy kierunku i
kluczowych efektow (art. dla elektroniki (AIR_IST_K_WO07)). Zwigzek jest takze widoczny w efektach
uczenia sie ktére dotyczg projektowania urzadzen i nowoczesnych systemow automatyki
realizowanych w technice komputerowej; elektronicznej; pneumatycznej i hydraulicznej
(AIR_IIST_K_U14) integrowania réznorodnych elementdw technicznych w ztozone struktury
technologiczno-uzytkowe (AIR_IIST_K_U17) i innych.

7. efektéow uczenia sie prowadzgcych do uzyskania kompetencji inZynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec¢ lub grup zajec¢ stuzgcych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

W pkt. 6 podano kluczowe efekty dla kierunku i mogg by¢ one wskazane jako kompetencje inzynierskie
poniewaz obejmujg umiejetnosci w zakresie pomiaréw, wnioskowania, korzystania z metod
analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych przez realizacje zadan w laboratoriach i projektach.

8. spetnienia wymagan odnoszgcych sie do ogdlnych i szczegétowych efektow uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie
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art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkdw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68
ust. 1 powofanej ustawy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Oferta w jezyku angielskim Na Il wprowadzono do oferty przedmioty w jezyku obcym.
2. Publiczny dostep do | Wdrozono system Asystent ePW zwigzany z USOS do
sylabuséw obieralnych przedstawiania szczegétowych tresci programu w kazdym
cyklu.
3. Analiza planu pod katem | Zmiana systemu ksztatcenia na Il stopniu studiow
ztozonych kompetencji spowodowata mozliwos¢ elastycznego  ksztattowania
nastepstwa. Na | stopniu studiéw skorygowano zakres
przedmiotéw obieralnych w celu zapewnienia spdjnosci
nastepstwa.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1: zatacznik

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. doboru kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktorej/ktorych jest przyporzgdkowani kierunek oraz
w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling/dyscyplinami, do ktorej/ktérych
kierunek jest przyporzgdkowany,

Kluczowe tresci ksztatcenia zwigzane z kierunkiem Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa
odnoszg sie bezposrednio do specyfiki prac naukowych prowadzonych przez zespoty zwigzane z
Kierunkiem gtéwnie pracujacych w Instytucie Automatyki i Robotyki. Przyktadowe zwigzki zagadnien
badawczych i przedmiotdw z programu studiow:

o rozwodj uktadédw napedowych stosowanych w urzadzeniach automatyki i robotyki (Robotyka,
Sterowanie procesow ciggtych, Systemy Czasu Rzeczywistego i inne)

e aktywatory pneumatyczne, hydrauliczne i elektryczne, (Urzadzenia wykonawcze automatyki;
Aktuatoryka pneumotroniczna, Aktuatoryka elektryczna i inne)

e programowanie (Zasady Programowania Strukturalnego | i Il, jezyk C++; Inzynieria
oprogramowania, Bazy danych, Programowanie niskopoziomowe, Sterowniki programowalne
PLC, Matlab/Simulink i LabView, oraz na Il stopniu studiéw Zaawansowane techniki
programowania, Interfejsy WWW w przemysle, iinne)
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e zastosowania programowalnych ukfadéw sterowania (Sterowanie proceséw ciggtych,
Podstaw Automatyki, Przetwarzanie sygnatéow, Uktady Automatyki PLC, Sieci Przemystowe,
Systemy SCADA, Sterowanie mechanizméw wielocztonowych, Zdecentralizowane systemy
sterowania i wiele innych)

e sensory oraz inne urzadzenia pomiarowe (Sensoryka robotéw, Widzenie maszynowe itp.)

o metod optymalizacji (Uktady Logiki Rozmytej, Inzynieria procesdéw przemystowych, Teoria i
metody optymalizacji, Metody sztucznej inteligencji)

e metody sztucznej inteligencji i eksploatacji urzadzen (Metody sztucznej inteligencji).

e diagnostyka proceséw przemystowych (Diagnostyka procesdw przemystowych, Diagnostyka
procesow i maszyn)

2. doboru metod ksztafcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
w tym w szczegdlnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych kierunek jest przyporzgdkowany
lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rdéwniez nabycie kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Formy zaje¢ prowadzonych na Kierunku Automatyka Robotyka i Informatyka mozna podzieli¢ na
wyktad, projektowanie, laboratoria i ¢wiczenia. Tradycyjng forma przekazania wiedzy podawczej
jest wyktad, ktéremu towarzyszy ksztattujgca umiejetnosci czes¢ praktyczna w postaci
projektowania (np. w przedmiocie Programowanie w jezyku C++, Inzynieria oprogramowania,
Sterowniki programowalne PLC) lub laboratorium (np. w przedmiocie Sterowanie i programowanie
robotow, Metody sztucznej inteligencji), rzadziej éwiczen (np. Python - Programowanie Obiektowe,
Algorytmy i Struktury Danych). Taka struktura, taczagca modut wiedzy z jej praktyczng aplikacja
pozwala na rozwdj umiejetnosci i ich wykorzystania takze niejednokrotnie w zespole (np. w
przedmiocie Kreatywny projekt zespotowy).

Przygotowanie studentéw do przysztej pracy badawczej realizowane jest przez stawianie
problemdw i ksztattowanie umiejetnosci pracy badawczej z zastosowaniem narzedzi naukowych z
zakresu np. analizy eksperymentéw i wynikdw pomiardw (np. przedmiot Teoria i praktyka
eksperymentu) i pozyskiwania, i analizy informacji (np. Teoria i metody optymalizacji),
samoksztatcenia (w szerokiej ofercie obieralnej), komunikacji (w przedmiotach humanistycznych i
technicznych), pracy zespotowej, twérczej i innych.

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,

Studia niestacjonarne realizowane w Osrodku Ksztatcenia na Odlegtos$¢ sg prowadzone w znacznym
stopniu zdalnie z elementami kontaktowymi w postaci zjazdéw semestralnych i spotkan
poswieconych ocenie osiggniecia efektow uczenia sie (zaliczen, kolokwidw i egzamindw).

W programie studidw stacjonarnych techniki ksztatcenia na odlegtos¢ rozwinety sie dynamicznie w
pandemii. Po tym trudnym okresie pozostaty narzedzia wspierania pracy jak Moodle i Teams, ktére
stuzg obecnie wsparciu dydaktyki stacjonarnej do przekazywania materiatéw, komunikacji biezacej
i wsparcia przy weryfikacji efektéw uczenia sie.

4. dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéow, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, jak rowniez mozliwosci
realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia,

Proces uczenia jest w duzym stopniu zindywidualizowany. Na Il stopniu w ramach studiéw
tutorskich student i jego tutor ksztattujg sciezke wybierajgc przedmioty z dostepnej oferty
obieralnej. Na | stopniu studidw indywidualizacje zapewnia mozliwos¢ wyboru z trzech specjalnosci,
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a w ich ramach studenci réwniez mogg decydowac o wyborze z puli przedmiotéw obieralnych lub
wariantowych a takze obieralnej oferty HES, szerokiej oferty zajeé¢ z jezykéw obcych i zajec
wychowania fizycznego, a takze tematyki dyplomowania.

Podmiotem koordynujgcym w Uczelni zapewnienie wsparcia osobom z niepetnosprawnoscig jest
Sekcja ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami w Biurze Spraw Studenckich. Do jej zadan nalezy m.in.
wsparcie merytoryczne w rozwigzywaniu indywidualnych problemoéw studentéw. Mogg oni
whnioskowaé¢ o rdézne formy: wsparcia technicznego, finansowego i specjalistycznego. Wsparcie
techniczne udzielane jest osobom z niepetnosprawnoscia przez dostarczenie sprzetu
wspomagajacego nauke, nadzdr nad wypozyczalnig specjalistycznego sprzetu. Wsparcie finansowe
prowadzone jest przez Sekcje przez koordynacje ubiegania sie o zapomogi m.in. o dofinansowanie
np. transportu zwigzanego z aktywnoscig akademickg a takze na Wydziale przez stypendia dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

Dostosowanie do potrzeb jest zindywidualizowane. Przyktadem takich dziatan jest skierowanie
specjalisty z Sekcji ds. Oséb z niepetnosprawnosciami, ktdry moze wspieraé np. komunikacje jako
asystent oséb w spektrum autyzmu, ttumacz jezyka migowego, organizacji przemieszczania sie dla
0sOb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Wsparcie specjalistyczne moze by¢ realizowane przez
opiekuna wydziatowego, ktdry pomaga w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego na
Wydziale, w tym dostosowania warunkéw odbywania studidw do rodzaju niepetnosprawnosci np.
w trybie Indywidualnego Programu Studidéw. Elastycznosciag sciezki wspierani s3 mtodzi rodzice,
sportowcy, osoby z dysfunkcjami i czasowymi problemami réznej natury. Mogg oni korzystac z
urlopéw zdrowotnych, losowych i okoliczno$ciowych.

Osoby zainteresowane mogg uczestniczy¢ w wymianie miedzynarodowej (Erazmus, Athens) w
licznych osrodkach wspotpracujgcych z Politechnikg Warszawska

5. harmonogramu realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oraz
studentéow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec lub grup zajec¢ zwiqzanych z dziatalnoscig naukowq
prowadzong w uczelni oraz zajec lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie
znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru,

Na kierunku A,R i IP na pierwszych czterech semestrach | stopnia studiéw zajecia z przedmiotow
ogblnych odbywajg sie wspdlnie. Po wyborze specjalnosci studenci realizujg przedmioty
specjalistyczne, w ktérych najwiekszy udziat stanowig zajecia laboratoryjne i projektowe.

Godziny z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich przedstawiono w tabeli 2.1 dla stopni
I'i Il studidw na kierunku Automatyka Robotyk i Informatyka Przemystowa.

Tabela 2.1 Zestawienie godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

n | Stopien studiow Studia stacjonarne Studia niestacionarne
' I st. studidow Il st. studiow I st. studiow Il st. studiow
7 semestréw 3 semestry 8 semestréow 4 semestry

1 Liczba ECTS 210 ECTS 90 ECTS 210 ECTS 90 ECTS

2 Suma godzin bezposredniego 2649 1173 2235/(380)* 1100/(190)*
kontaktu (* zjazdy)

3 Kompetencje jezykowe 12 ECTS 2 ECTS 12 ECTS 2 ECTS
Godzin: 180 30-90 180 30-90

4 | Zwiazek z dziatalnoscig naukowa 55% 60% 55% 65%

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 21



Obieralnos$¢ przedmiotow (tabela 2.1) jest realizowana przez: przedmioty obieralne kierunkowe,
wybor specjalnosci i wybdr przedmiotdw wariantowych w ramach specjalnosci, wybér tematu
dyplomowania, oraz (stanowigce 8%) wybierane przedmioty humanistyczno-ekonomiczno-
spotecznych (tzw. HES) i jezyki obce. Na Il stopniu studidw wybdr przedmiotdw w ramach
indywidualnego programu studidw oraz przedmiotéw obieralnych stanowi 50 ECTS tj. 55%.

Dla studidw niestacjonarnych I-go stopnia obieralne sg przedmioty w blokach informatycznym (10
ECTS, drugi rok), wydziatowym (18 ECTS, trzeci rok) oraz specjalnosciowym (16 ECTS). Dodatkowo
istnieje mozliwos¢ wyboru przedmiotow HES, tematyki pracy dyplomowej oraz jezykdw obcych. Dla
studiéw niestacjonarnych ll-go stopnia obieralne sg przedmioty w blokach podstawowym (5 ECTS,
pierwszy rok), kierunkowym (10 ECTS, pierwszy rok) oraz specjalnosciowym (15 ECTS). Dodatkowo
istnieje mozliwos¢ wyboru przedmiotéw HES, tematyki pracy dyplomowej oraz jezykéw obcych.

Kompetencje jezykowe (tabela 2.1) realizowane sg w ramach zaje¢: na | stopniu studiéw - obejmujg po
60 godzin w semestrach 3, 4, 5 (w sumie 180 godzin i 12 ECTS), na |l stopniu studidw studenci moga
uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim lub skorzysta¢ jednego lektoratu w
wymiarze 30 godzin.

W ocenie zwigzku ksztatcenia z dziatalnoscia naukowa uwzgledniono przedmioty ogdlne, na
specjalnosciach, dyplomowanie oraz techniczne przedmioty kierunkowe i obieralne kierunkowe
realizowane przez pracownikéw Wydziatu Mechatroniki o sumarycznej liczbie ECTS 345, ze wszystkich
przedmiotoéw oferowanych w planie studiow (w wymiarze 630 ECTS). Inne przedmioty sg prowadzone
przez: Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych, Wydziat Fizyki, Studium Jezykéw Obcych i Wydziat
Administracji i Nauk Spotecznych (przedmioty HES). Udziat naktadu pracy studenta dla przedmiotéow
zwigzanych z dziatalnoscig naukowga do wszystkich przedmiotéw prowadzonych na kierunku stanowi
60%. Z puli 300 ECTS okoto 210 ECTS (70%) jest zwigzanych do Automatyka, elektronikg i
elektrotechnikg natomiast 90 ECTS (30%) z Inzynieriag Mechaniczna.

Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg przez pierwsze cztery semestry studiéw w wymiarze
30 godzin, co w sumie obejmuje 120 godzin.

6. doboru form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem organizacji ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie ksztatcenie), harmonogramu
zajec (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej
oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych
oraz niestacjonarnych),

W przedmiotach grupowane sg, w wiekszosci przypadkéw, po dwie formy zajec: wyktad i laboratorium,
wyktad i projektowanie albo wykfad i ¢wiczenia. Formy zaje¢ zwigzane z projektowaniem
i laboratoriami sa prowadzone na specjalnosciach. Cwiczenia sa forma zaje¢ realizowana w ramach
przedmiotow takich jak: HES, jezyki obce, matematyka oraz czesci obliczeniowe przedmiotéw fizyka,
mechanika, wytrzymatosé materiatéw. Relacja form zajec jest na studiach stacjonarnych odpowiednio:
wyktad okoto 40 %, projektowanie i laboratorium po ok 20 % i ¢wiczenia 25 %, na studiach
niestacjonarnych udziat wyktadu jest mniejszy okoto 30% a wiekszy ¢wiczen 40 %.

Liczebnosci grup ustala kierownik jednostki, dla kazdego przedmiotu uwzgledniajgc specyfike zajed.
Wyjsciowe liczebnosci podaje Regulamin pracy PW i przewidziano w nim, ze wyktady odbywaja sie dla
grup 15-100 oséb, ¢wiczenia audytoryjne przecietnie dla 12 do 24 studentéw, ¢wiczenia projektowe
dla 8-12 studentéw, zajecia laboratoryjne dla 8-10 studentdw, zajecia komputerowe dla 10-20
studentéw (przy czym jedno stanowisko komputerowe powinno by¢ dostepne dla jednej osoby),
lektoraty dla 10-14 studentéw, seminaria dla 10-16 oséb. Dla grup dziekanskich liczniejszych niz
zalecana, tworzone sg zespoty. Na wniosek opiekuna przedmiotu zespoty mogg by¢ mniejsze niz
wskazane w regulaminie, co jest dos¢ czestg praktyka.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 22



W harmonogramie zajecia sg planowane z réwnomiernym rozktadem obcigzenia, w godzinach od 8 do
16, rzadziej do godziny 18. Czas zaje¢ kontaktowych w ciggu dnia jest uktadany w bloki kilku réznych
przedmiotéw, w celu unikniecia dtugich przerw miedzy zajeciami. W ramach jednego bloku zwigzanego
z przedmiotem sg typowo 2-3 godziny zaje¢, w celu zapewnienia dobrych warunkdéw psychofizycznych
studentéw. W semestrze dyplomowym ostatnie zajecia planowane sg na okoto 4 tygodnie przed
koncem semestru. W tym okresie studenci uzyskujg zaliczenia i konczg prace dyplomowe tak, aby
termin egzaminu dyplomowego pozwalat na rejestracje na Il stopien studidw. Wybrane zajecia, w
szczegdlnosci praktyczne i aktywizujgce mogg by¢ realizowane w wiekszych blokach godzinowych, jesli
ma to uzasadnienie merytoryczne.

Dla studiéw niestacjonarnych rok akademicki jest podzielony na cztery pétsemestry. W kazdym z nich
wg wzorcowego przebiegu studidw student powinien zrealizowac¢ 2 lub 3 przedmioty, w sumie
sktadajace sie na 8 do 15 pkt ECTS. W trakcie trwania pdétsemestru dwukrotnie (w dwa wybrane
weekendy) odbywajg sie zajecia stacjonarne — synchronicznie na uczelni. Po kazdym pdtsemestrze jest
organizowana sesja egzaminacyjna — student w trakcie takiej sesji ma mozliwos¢ podejscia do
egzaminow z wiasnie ukoniczonych przedmiotéw. Egzaminy majg forme stacjonarng i odbywaja sie w
weekendy. Dodatkowo raz do roku (w czerwcu lub wrzes$niu) organizowany jest zjazd laboratoryjny,
zawierajgcy ok 40 godzin (5 ECTS) zaje¢ praktycznych uzupetniajgcych zrealizowane zdalnie
przedmioty. Zjazdy odbywajg sie na terenie uczelni.

7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk —w przypadku,
gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe,

Praktyka studencka odbywa sie po 6 semestrze studiéw i musi trwac co najmniej 4 petne tygodnie,
a jej termin nie moze kolidowac¢ z zajeciami dydaktycznymi i sesjami egzaminacyjnymi. W
uzasadnionych przypadkach Dziekan moze wyrazi¢ zgode na inny termin odbywania praktyki.
Przebieg praktyk studenckich nadzoruje opiekun, o odpowiednim doswiadczeniu i kwalifikacjach.
Ocenia on wybdr miejsca wykonywania praktyki pod kagtem mozliwosci osiggniecia zamierzonych
efektdw uczenia sie oraz zgodnos¢ przygotowanych przez studenta dokumentéw z wymaganiami
formalnymi.

Prodziekan Wydziatu ds. Studenckich zatwierdza Porozumienie i Skierowanie. Na zakorczenie
praktyki student odbiera z firmy Zaswiadczenie o odbyciu praktyk wraz z opinig na temat przebiegu
praktyk i przekazuje Opiekunowi praktyk sprawozdanie, ktére dokumentuje zakres realizowanych
przez studenta zadan. Ocena sprawozdania przez opiekuna praktyk ma na celu weryfikacje
osiggania efektéw uczenia sie jak réwniez merytorycznej zgodnosci profilu praktyki z Kierunkiem.

Zasady zwigzane z organizacjg i nadzorem nad realizacjg praktyk na Uczelni podaje Regulaminem
organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiéw | i Il
stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych wprowadzonym Zarzgdzeniem Rektora PW oraz
wewnetrzna procedura wydziatu. Szczegdtowe informacje o miejscu, terminie i spetnieniu
wymogoéw formalnych sg gromadzone corocznie w bazie danych o realizacji praktyk i analizowane
przez prodziekana (Zatgcznik Kryterium 10, Ksiega Jakosci Ksztatcenia)

W roku ak. 2021/22 praktyki odbyto 54 studentow w 41 przedsiebiorstwach.
Dla studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych praktyka odbywa sie na takich samych zasadach.

8. doboru tresci i metod ksztafcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec¢ lub
grup zajec, na ktorych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania kompetencji
inzynierskich, w przypadku kierunku studiow koriczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera,

Tresci i metody ksztatcenia zwigzane z osigganiem efektéw uczenia sie, przypisane do kompetencji
inzynierskich odnoszg sie do zagadnien takich jak np.: diagnostyka i sterowanie proceséw
przemystowych, aktuatoryka, robotyka, programowanie. Znajdujg miejsce w przedmiotach z
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formami ksztatcenia takimi jak: projektowanie lub laboratorium. Przedmioty te sg trzonem
ksztatcenia na specjalnosciach i w grupie przedmiotéw kierunkowych indywidualnych programéw
studiéw Il stopnia. Zawierajg takze zagadnienia jak: planowanie i prowadzenie eksperymentdw,
pomiaréw i symulacji komputerowych, interpretacja wynikdw i wnioskowanie, realizacja
wybranych proceséw, dobdér metod, technik, narzedzi i materiatéw. Licznosé grup
specjalnosciowych jest od 8 do 20 osbb, co przy zalecanych wielkosciach grup (pkt 6.) oznacza
licznos¢ zespotu w czasie zajeé laboratoryjnych lub projektowych prowadzonych przez jednego
prowadzgcego nie wiecej niz 10 osdb. Dla przedmiotéw wspdlnych zgodnie z pkt 6.

9. spetnienia regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztafcenia,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 powotanej ustawy.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. wymagan stawianych kandydatom, warunkdw rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z poziomow studiow,

Osiggniecia kandydata sg poddawane co roku w konkursowej procedurze kwalifikacyjnej (Uchwata nr
128/1L/2021 z dnia 23/06/2021 w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia jednolite magisterskie
oraz studia pierwszego i drugiego stopnia, profili ksztatcenia oraz form tych studidéw na poszczegdlnych
kierunkach, prowadzonych w roku akademickim 2022/2023).

Na | stopniu studidow procedura jest realizowana na jednolitych zasadach przyjetych przez Uczelnie, na
podstawie wyniku egzaminu maturalnego z odpowiednio przypisanymi wagami dla przedmiotow i
pozioméw matury. Limit punktow dla rekrutacji na studia stacjonarne w biezgcym roku byt 166 pkt. i
utrzymuje sie na podobnym poziomie jak w poprzednich latach. Przyjeto 49 osdb.

Przyjecie na |l stopien przeprowadzane sg na podstawie rankingu, przy czym w ostatnich latach liczba
kandydatédw nie osiggata limitu miejsc. Komisja Kwalifikacyjna przeprowadza ocene kompetencji w
odniesieniu do wymagan wynikajacych z programu studiéw | stopnia na kierunku i okresla zakres
wymagany do uzupetnienia programu o dodatkowe przedmioty, w wymiarze nie wiekszym niz 30 ECTS.

2. zasad, warunkow i trybu uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

Szczegdtowe zasady uznawania efektdw uczenia sie okresla uczelniana procedura oceny kompetencji
na podstawie dokumentacji z innej uczelni, w ktérej odniesiono sie do: na pierwszym stopniu do
systemow ksztatcenia wybranych panstw, na Il stopniu okreslono sposdéb prowadzenia ubiegania sie o
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apostile, legalizacje lub nostryfikacje. (Uchwata nr 387/XLIX/2019 Senatu Politechniki Warszawskiej z
dnia 18 wrzesnia 2019 r. Zarzadzenie nr 51/2019 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 23 wrzesnia
2019r.).

Na kierunku Automatyka przeprowadzono w ostatnim roku dwie procedury nostryfikacyjne.

3. zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow,

Osoba zainteresowana uzyskaniem potwierdzenia efektéw uczenia sie wnioskuje do Uczelnianego
Punktu Konsultacyjnego ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie. Zasady, warunki oraz tryb
potwierdzania efektéw uczenia sie podaje Uchwale nr 387/XLIX/2019 Senatu PW z dnia 18 wrze$nia
2019.

4. zasad, warunkdw i trybu dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow,

Na pierwszym stopniu studiéw proces dyplomowania koordynowany jest w ramach specjalnosci.
Studia w ramach specjalnosci trwajg 3 semestry (5,6,7). Pod koniec 6 semestru wydawane sg tematy
prac dyplomowych proponowane przez przysztych promotoréw i zatwierdzane przez opiekundow
specjalnosci. Postep prac studenta nad wykonywaniem pracy dyplomowej jest monitorowany przez
promotora w ramach konsultacji i opiekuna podczas zaje¢ w przedmiocie ,Seminarium Dyplomowe”.

Praca dyplomowa inzynierska powinna stanowié¢ samodzielne rozwigzanie przez autora problemu
technicznego o charakterze inzynierskim oraz wykazywac jego wiedze inzynierskg w zakresie
specjalnosci ksztatcenia. Osiggniecie tych zatozen jest ocenianie pisemnie przez promotora i
recenzenta w recenzji i w czasie obrony pracy dyplomowej przez komisje.

Na studiach Il stopnia, wspétpraca z tutorem trwa przynajmniej 2,5 semestru i ma na celu
ksztattowanie indywidualnego programu studiéw, spdjnego z procesem dyplomowania. Praca
dyplomowa magisterska powinna stanowi¢ samodzielne rozwigzanie przez autora problemu
technicznego o charakterze inzynierskim — koncepcyjnym i projektowym, naukowym lub badawczym
oraz wykazywacd jego wiedze inzyniersky i teoretyczng w zakresie kierunku ksztatcenia. Postep prac
studenta nad wykonywaniem pracy dyplomowej jest monitorowany przez tutora w ramach konsultacji
i w przedmiocie ,Pracowania tutorska”.

Praca dyplomowa magisterska powinna wykaza¢ umiejetno$¢ korzystania z metod badawczych
i analitycznych oraz umiejetnos¢ definiowania i rozwigzywania probleméw danej dziedziny.
Promotorem pracy dyplomowej magisterskiej moze by¢ kazdy nauczyciel akademicki Wydziatu, ktory
posiada status tutora (stopien lub tytut naukowy i pozytywng opinie Rady Wydziatu).

Po zakonczeniu realizacji pracy student zgtasza gotowos¢ do obrony potwierdzong przez
promotora/tutora. Student wprowadza prace do platformy APD-USOS (Archiwum Prac Dyplomowych),
ktora stuzy archiwizacji i sprawdzaniu antyplagiatowemu wszystkich prac w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym (JSA). Opiekun specjalnosci na | stopniu lub kierunku na Il stopniu studidow proponujg
recenzentdw. Co najmniej trzy dni przed obrong student ma mozliwo$¢ zapoznania sie z opinig
promotora/tutora i recenzjg recenzenta. Ocena jest ustalana przez promotora/tutora i recenzenta.

Szczegdtowy opis procedury dyplomowania jest w procedurze Wydziatowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (zamieszczona w zatgcznikach do kryterium 10).

5. sposobdw oraz narzedzi monitorowania i oceny postepdéw studentow (np. liczby kandydatdw,
przyjetych na studia, odsiewu studentdw, liczby studentdw koriczqcych studia w terminie) oraz
dziatann podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rdwniez sposobow wykorzystania
analizy wynikdw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow,

Monitorowanie postepdw studentdw przebiega na podstawie analizy wynikdw rekrutacji (liczby oséb
przyjetych, wymaganych punktéw z matury i rezygnacji w procesie przyjmowania na studia), skreslen
z listy studentow ze wzgledu na brak postepdw, skreslen z innych przyczyn, wynikéw rejestracji,
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rankingdw przy wyborze specjalnosci i analizy ocen. Syntetyczne parametry sg raportowane na Radzie
Woydziatu, przez prodziekandw ds. Studidéw i Studenckich i stanowig podstawe do dalszych decyzji w
postaci ustalania limitow przyjeé, ustalania przysztych warunkéw rejestracyjnych a takze planéw
dtugoterminowych polityki jakosci. W latach ubiegtych ocena ta doprowadzita do zmiany organizacji
studiéw na Il stopniu. Obecnie trwajg prace nad kolejng zmiang dotyczacy studiéw | stopnia.

Wyniki analiz odnoszone sg do ankietyzacji studenckiej. W konsekwencji mogg by¢ podejmowane
dziatania majace na celu ustalenie zrédet potencjalnych nieprawidtowosci.

Ocenie poddawany jest takze proces dyplomowania i zaliczania praktyk.
6. ogdlnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Osigganie przez studentow efektéw uczenia sie jest sprawdzane przez prowadzacego zajecia w trakcie
semestru w celu wsparcia w procesie uczenia sie i na zakonczenie w celu wystawienia oceny. Forma
zalezy od charakteru i organizacji przebiegu zajec i jest prezentowana w regulaminie przedmiotu.
Pozytywna ocena z przedmiotu oznacza osiggniecie przez studenta wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie.

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakoriczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), wtym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe sq uwzglednione w programie studiow),
ukazujgc przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie
odnoszgcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych
kierunek jest przyporzqdkowany, efektami dotyczqgcymi stosowania wifasciwych metod
inarzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rdwniez
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego;

Dobdr metod sprawdzania efektéw ucznia wynika ze specyfiki przedmiotu lub podejmowanej
tematyki. Kolokwia sg prowadzone w czasie semestru i stuzg do weryfikacji etapowej osiggania efektéw
uczenia sie. Prowadzacy okresla warunki weryfikacji w tym np. mozliwos¢ korzystania z materiatow.
Formy weryfikacji mogg by¢ w postaci opisowych problemow, zdan, rysunkéw lub testéw tradycyjnych
lub elektronicznych. Oceny podsumowujgce prowadzone sg w postaci kolokwidow lub egzaminow.
Egzaminy najczesciej odbywajgce sie w sesji i majg postaé pisemnych zadan problemowych, testow,
odpowiedzi ustnych.

Wiedza zdobywana w czasie zaje¢ z nauczycielami jest ugruntowywana podczas studiow wtasnych,
ktorych integralng czescig jest zapoznanie sie z literaturg w tym naukowg i w jezyku obcym, zwykle
angielskim. Krétkie prace pisemnie (tzw. wejscidwki) przy rozpoczeciu zaje¢, w szczegdlnosci
laboratoryjnych, majg na celu weryfikacje przygotowania studentéw do zaje¢. Przygotowanie to bywa
tez sprawdzane przez odpowiedzi ustne lub oceng aktywnosci i samodzielnosci.

Weryfikacje zdobywanych praktycznych umiejetnosci i stosowania wiedzy przeprowadza sie przez m.in
ocene sprawozdan z <¢wiczen laboratoryjnych, oceny projektdw, a na seminarium
dyplomowym/pracowni tutorskiej prezentacji.

W odniesieniu do kompetencji jezykowych s3 one weryfikowane wielotorowo. W ramach
obowigzkowych lektoratéw prowadzonych przez Studium Jezykédw Obcych Politechniki Warszawskiej
studenci zdobywajg umiejetnosci postugiwania sie wybranym przez siebie z szerokiej oferty jezykiem i
zdajg egzamin B2. Ponadto w pracy dyplomowej student przedstawia streszczenie w jezyku angielskim.
W strukturze pracy wymagany jest przeglad stanu wiedzy dostepnej w naukach technicznych z reguty
w publikacjach w jezyku obcym. Literatura ta pozostaje w zwigzku z profilem specjalnosci,
dyplomowania.

Egzamin dyplomowy sktada sie z czesci dotyczgcej zakresu studidéw, w postaci dwdch pytan i z obrony
prowadzonej przez prezentacje pracy i ustosunkowanie sie do uwag z recenzji oraz pytan komisji.
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Po zakonczeniu praktyk student przekazuje opiekunowi sprawozdanie z przebiegu, zaswiadczenie o
odbyciu praktyk wraz z oceng opiekuna ze strony firmy o osiggnieciu efektéw uczenia sie. Na podstawie
przedstawionych przez studenta dokumentéw opiekun praktyk ocenia nabycie przez studenta
zaktadanych dla praktyki studenckiej efektdw uczenia sie. Osiggniecie wszystkich zaktadanych dla
praktyk efektéw uczenia sie jest warunkiem udzielenia zaliczenia praktyki studenckiej.

8. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powiqgzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow
konczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Metodami sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych inzynierskich s3 m.in. zadania prowadzace do rozwigzania postawionych
probleméw np. projekty uktadéw automatyki, robotyki, systemoéw sterowania, wykonanie programu.
Opis teoretyczny zjawisk i doswiadczenia w ramach laboratoridw np. w zakresie sterowania, technik
pomiarowych, doboru narzedzi do realizacji systemdédw automatyki, robotyki albo programowania,
zaplanowanie i wykonacie badania, projektowanie proceséw i weryfikacja projektow. Realizacja pracy
w zespotach laboratoryjnych lub wspdtpracy w ramach wykonania projektdw, w tym m.in.
kreatywnego projektu zespotowego, pozwala na osigganie kompetencji spotecznych i jest
weryfikowana przez ocene wykonanie zespotowo pracy i udziatu w niej studenta.

9. spetnienia regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkdw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust.
1 powotanej ustawy.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomow studiow zwieZle:
1. opisac rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

Prace etapowe dla formy wyktadowej majg charakter, co najmniej dwdch, pisemnych kolokwiéw lub
testéw. W zaleznosci od typu przedmiotu mogg to by¢ zadania obliczeniowe lub opisowe pozwalajgce
na przedstawienie rozwigzania zadanego problemu. Problemy te sg wybierane przez prowadzacego z
odpowiedniego zakresu zrealizowanych tresci. W przypadku form testowych majg charakter krétkich
pytan jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru, ktére obejmujg szczegdétowo sprawdzany zakres
wiedzy. W przypadku egzaminu sprawdzana jest wiedza z catego przedmiotu i moze by¢ podobnie jak
w poprzednim przypadku testem lub formg odpowiedzi pisemnej otwartej, rzadziej ustnej. Czesto
praktyka, w przypadku egzamindéw jest organizacja terminu zerowego przez prowadzacego. Zaleta tego
podejscia jest mozliwos¢ przekazania informacji zwrotnej studentowi o poziomie osiggniecia przez
niego efektdw uczenia sie, korzystna przed ostateczng weryfikacjg w terminie w sesji. W przypadku
zaje¢ laboratoryjnych weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia przebiega dwuetapowo. W pierwszym
etapie sprawdzane jest przygotowanie studenta do zaje¢ w postaci krétkiej pracy pisemnej lub ustnej,
alternatywnie przez obserwacje przygotowania w czasie realizacji laboratoriow. Drugim etapem
weryfikacji efektow uczenia w laboratorium jest ocena sprawozdania pisemnego z realizacji
postawionego zadania, czesto zwigzana z rozmowg z prowadzacym. Dla zaje¢ projektowych
weryfikacja efektdw uczenia polega na sprawdzeniu dokumentacji wykonanego zadania. Projekty
mogg by¢ wydawane w postaci krétkich form (kilku na semestr) lub wiekszych bardziej ztozonych — od
1 do 3 prac na semestr. Projekty mogg by¢ realizowalne indywidualnie lub w zespole. W ramach
projektu zespotowego oceniany jest wktad uczestnikdw. Dokumentacjg zadan programistycznych jest
kod programu z komentarzami. W przypadku projektow zespotowych czesto stosowane jest
przypisanie rél i powigzanych z nimi odpowiedzialnosci do poszczegélnych cztonkéw zespotu
(przyktadowo Bazy danych, inzynieria oprogramowania). W takim wypadku na koniec projektu
opracowywany jest raport bedacy ztozeniem prac wszystkich cztonkéw zespotu i stanowigcy opis
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jednego, spdjnego rozwigzania ztozonego problemu, oprdcz tego studenci zamieszczajg czgstkowe
wyniki poszczegdlnych etapdw projektu, ktére podlegajg omoéwieniu i ocenie.

2. scharakteryzowac¢ rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy
oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera),

Prace dyplomowe obejmujg tematyke zwigzang ze specjalnoscia i mogag dotyczyé automatyki,
systemodw sterowania, systemoéw diagnostycznych, systemow robotycznych, projektu i implementacji
oprogramowania, badan i wdrazania technik sztucznej inteligencji, budowy urzadzen elektronicznych
i mechatronicznych. W zaleznosci od stopnia studiéw student realizuje samodzielng prace inzynierska,
w ktérej znajduje rozwigzanie problemu integrujgc wiedze lub samodzielnie i twdrczo rozwigzuje
problem, na przyktad projektuje i przygotowuje symulacje zrobotyzowanego stanowiska
produkcyjnego, projektuje, implementuje i testuje oprogramowanie, opracowuje i weryfikuje model
procesu przemystowego, bada algorytmy sztucznej inteligencji w konkretnym zastosowaniu.
Weryfikacja osiggnie¢ przebiega w trybie ciggtych konsultacji z promotorem. Jednoczesnie student
przedstawia postepy na seminarium dyplomowym przed opiekunem specjalnosci i grupg studencka.
Po zakonczeniu pracy otrzymuje dwie recenzje promotora i recenzenta i broni prace na egzaminie
sktadanym przed komisjg. Kompetencje inzynierskie weryfikowane sg takie na podstawie oceny
realizacji praktycznej czesci pracy dyplomowe;.

3. opisac¢ sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy,
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentdw,
projekty zrealizowane przez studentow, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace
dyplomowe, protokoty egzamindéw dyplomowych.),

Efekty uczenia dokumentowane sg w postaci kolokwidw testowych, zadaniowych lub problemowych
lub sprawdzane sg w czasie rozmowy ustnej. Sprawdziany poprowadzone sg w tradycyjnej pisemnej
(papierowej) formie a testy sg elektroniczne lub takze tradycyjne. W czesciach laboratoryjnych
realizowane sg zadania np. realizacji systemu (modelu systemu wykonawczego) sterowania na
elementach stanowiska pomiarowego z uzyciem urzadzen pomiarowych i dokumentowane w
sprawozdaniach w postaci raportu z realizacji, wynikdéw i wnioskéw. Poprawnos¢ realizacji ¢wiczen
laboratoryjnych weryfikowana jest na biezgco podczas zajeé¢ (w przypadku éwiczen zwigzanych z
montazem komponentdéw oraz programowaniem urzgdzen). W czesci projektowej dokumentowane
sg rysunki, schematy lub kody a takze zdjecia realizacji, jesli jest opracowana. W przypadku zadan
programistycznych dokumentacje stanowi kod z opisem. Praktyka raportowana jest sprawozdaniem.
Proces dyplomowania jest dokumentowany pracg (dostepng w systemie Archiwum Prac
Dyplomowanych.

4. przedstawi¢ wyniki monitoringu loséw absolwentow ukazujqgce stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak
rowniez informacje dotyczqce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego
kierunku.

Losy absolwentdow sledzone sg przez Wydziat przez utrzymanie wiezi i kontaktéw z absolwentami.
Usystematyzowane badania prowadzone sg w ramach Uczelni przez Sekcje Badan i Analiz oraz Biuro
Karier. Biuro karier prowadzi ,Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw PW”, w formie
cyklicznego badania iloSciowego (raport z edycji IX i X, w 2019-2020 r. zamieszono w zatgcznikach
Kryterium 6). Innym badaniem dotyczagcym loséw absolowentéw jest ,Success Stories...”
prowadzonym przez CZIiTT z wykorzystaniem techniki wywiadu indywidualnego (wyniki badania w
zatacznikach do Kryterium 6). Analizowane sg takze wyniki z ogdlnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych. Wyniki badan byly analizowane na
posiedzeniach: Komisji ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia, Kolegium dziekanskim Radzie Wydziatu.
Jednym z wnioskéw analiz badania jest: konieczno$¢ zwiekszenia udziatu absolwentéw Wydziatu
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Mechatroniki w badaniu MKZA. W tym celu opracowano m.in.: zaktadke na stronie www Wydziatu,
plakaty zachecajgce do dzielenia sie swojg historia sukcesu infografika z wynikami przeprowadzonych
juz badan absolwentow. W systemie ELA dane wskazujg, ze absolwenci (44 osoby w 2020) wszyscy
znalezli prace z wynagrodzeniem nieco wyzszym niz srednia dla kierunkdéw inzynieryjno- technicznych.
Parametry te sg gorsze niz z 2019 z powodu pandemii i zwigzanego z nig kryzysu.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych osob prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat
w zakresie ocenianego kierunku studiow (wfasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa
kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

Kadra obsady kierunku w przewazajgcej wiekszosci sktada sie z pracownikéw wydziatu Mechatroniki w
strukturze organizacyjnej ma trzy Instytuty: Instytut Automatyki i Robotyki (IAiR), Instytut Metrologii i
Inzynierii Biomedycznej Instytut oraz Mikromechaniki i Fotoniki. Szczegétowe sylwetki oséb
zatrudnionych na stanowiskach naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych zamieszczono w Zatgczniku
Kryterium 4 w pliku obsady kierunku. Pracownicy wszystkich Instytutéw prowadzg zajecia na kierunku
Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemystowa, przy czym najwiekszy udziat w ksztatceniu na tym
kierunku majg pracownicy Instytutu Automatyki, Robotyki i Informatyki Przemystowej. Zajecia
specjalistyczne z matematyki, fizyki, materiatoznawstwa, humanistyczno-ekonomiczno-spoteczne,
zlecane sg na Woydziaty naukowo zajmujace sie tematykag tj. Wydziaty: Matematyki i Nauk
Informatycznych, Fizyki, Inzynierii Materiatowej, Administracji i Nauk Spotecznych.

Wsréd nauczycieli akademickich najliczniejszg grupe (prawie 70%) stanowig osoby zatrudnione na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych. Nauczyciele na stanowiskach dydaktycznych majg udziat 30%,
a z tej grupy 10% s3 to osoby emerytowane, przekazujgce doswiadczenie mtodszym pracownikom.

Najliczniejszg grupe 60 % tworzg pracownicy ze stopniem naukowym doktora.

Wsréd osiggnieé wskazywanych przez nauczycieli akademickich (ankieta zatgcznik Kryterium 4) sg
wspdlne publikacje naukowe ze studentami, wspdlne patenty, nagrody studentéw w konkursach np.
zajecie | miejsca w zawodach programowania robotéw Robochallenge 2022, zajecie | miejsca w
krajowych eliminacjach Worldskills 2022 w kategorii Integracja robotéw przemystowych (zespét bedzie
reprezentowat Polske w europejskich eleiminacjach Worldskills — Euroskills 20323), zajecie lll miejsca
w Worldskills 2022 na poziomie sSwiatowym w kategorii Przemyst 4.0, opracowanie nowych
przedmiotéw, zdobycie doswiadczenia zwigzanego ze stazami, opracowanie nowych programow.
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Wsrdd osiggnie¢ podawano opieke nad kotami naukowymi oraz nagrody zdobywane przez te kota np.
HUMANOID, ktore w 2020 roku zdobyto nagrode "Koto Naukowe Roku" (Konkurs StRuNa). Opieka nad
studentami, ktérzy byli beneficjentami Fundacji na Nauki Polskiej np. w programie TEAM-TECH.
Nauczyciele otrzymywali nagrody za catoksztatt np. medale Komisji Edukacji Narodowe;j.

W rozwoju dydaktycznym nalezy wymienic¢ udziat w szkoleniach, kursach i warsztatach dydaktycznych.
Pracownicy Wydziatu Mechatroniki aktywnie uczestniczyli m.in. programie Kompetentny wyktadowca
(zakonczonym w ubiegtym roku) organizowanym przez Dziat Szkolen CZIIT, (szczegdty w zat. kryt 6). W
odniesieniu do liczby zatrudnionych 25 % nauczycieli akademickich zostato przeszkolonych, tylko w
tym jednym programie. Kursy obejmujg takie obszary kompetencji dydaktycznych jak: innowacyjne
umiejetnosci dydaktyczne, umiejetnosci informatyczne, umiejetnosci prezentacyjne, a takie w
zakresie prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym i zarzadzania informacjg, autoprezentacji, emisji
gtosu, technik tworzenia prezentacji w tym multimedialnych i z narzedzi zdalnych.

Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje jezykowe potwierdzone licznymi publikacjami w
renomowanych czasopismach. Ponadto Uczelnia umozliwia pracownikom rozwdj kompetencji
jezykowych oferujac specjalistyczne kursy jezyka angielskiego (np. w latach 2018-2022, uruchomionych
zostato 7 grup, w ktorych udziat wzieto 33 pracownikéw PW, z czego 4 z Wydziatu Mechatroniki).

W odniesieniu do osiaggnie¢ jednostki nalezy przywota¢ niezmienne wysoka pozycje Politechniki
Warszawskiej w rankingu Perspektyw a w kategorii Absolwent na rynku pracy ma 1 miejsce.

2. obsady zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzq do osiggania przez
studentow kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Dorobek naukowy i wdrozeniowy nauczycieli akademickich obsady kierunku jest zwigzany z
automatyka, robotyka, sterowaniem procesami, diagnostyka, programowaniem, aktuatorykg wiec
zapewnia realizacje efektow uczenia sie okreslonych dla kierunku Automatyka, Robotyka i
Informatyka, co w szczegdtowych przyktadach zestawiono w opisie kryterium 2, i w ankiecie dorobku,
ktdra zostata zamieszczona w zatgczniku 4 materiatow uzupetniajgcych.

3. fgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowq oraz wtgczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej,

Prace dyplomowe i ksztatcenie w ramach zajec regularnych odnoszg sie zakresem sie do dorobku oséb
pracujgcych specjalnosci na | stopniu oraz tutorzy na Il stopniu studiéw. Charakterystyke dzielnosci
naukowej w zaktadach w odniesieniu do tresci dydaktycznych przedstawiono w opisie kryterium 1.

Na podstawie formalnego corocznego przegladu tematyki prac dyplomowych, stwierdzono
bezposrednie odniesienia do prowadzonej dziatalnosci naukowej tj. do tematéw badawczych
(grantéw, projektow) w okoto 30% prac dyplomowych. Prace te realizowane sg najczesciej z uzyciem
infrastruktury badawczej Wydziatu. Wymiernym wskaznikiem udziatu studentéw sg wspdlne
publikacje, takze w renomowanych czasopismach. W przypadku realizacji prac o charakterze
pomocniczym, bez istotnego udziatu w rozwigzaniu problemu naukowego, czestg praktyka sg
podziekowania.

4. zatozen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteridow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Na Wydziale Mechatroniki i Instytucie Automatyki i Robotyki najsilniej zwigzanym z kierunkiem
aktywnie poszukiwani sg pracownicy z doswiadczeniem dydaktycznym i prowadzgcy badania naukowe.
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Dorobek dydaktyczny jest kryterium awanséw na stanowiska np. profesora uczelni w grupie oséb ze
stopniem doktora habilitowanego (dwa postepowania w toku dla cztonkdw obsady kierunku ARilP). W
ostatnich latach Wydziat zatrudnia takze kandydatow z zagranicy (obecnie zatrudnionych sg 4 osoby
na stanowiskach badawczo-dydaktycznych), ktére majg udziat w zajeciach takze dla kierunku ARilP.

Tendencja zwigzana z nizem demograficznym, chtonnym rynkiem pracy dla absolwentéw kierunku
Automatyka i innymi czynnikami wptywajgcymi na zmniejszenie liczby studentéw na Il stopniu i
doktorantéw powoduje, ze rozwdj kadry bedzie ksztattowany, w coraz wiekszym stopniu, przez nabér
z zagranicy. Awanse naukowe w przypisanych do kierunku dyscyplinach, wsréd oséb z obsady kierunku
w latach 2017-2022 obejmujg 3 tytuty profesorskie, 3 stopnie doktora habilitowanego, 7 stopni
doktora.

Doskonalenie kadry jest procesem zwigzanym z rozwojem naukowym, dydaktycznym (szkolenia),
stazami i innymi. Ocena procesu dydaktycznego i nauczycieli jest takze czynnikiem motywujgcym do
doskonalenia. Ma ona charakter formalny (okresowa) i nieformalny statej wspierajacej wspotpracy
oraz oceny procesu ksztatcenia ze strony studentdw w formie anonimowe] ankietyzacji zajec.
Ankietyzacja jest prowadzona dla wszystkich przedmiotéw. Z wynikami obu ocen zapoznaje sie kazdy
nauczyciel. Z inicjatywy studentdw jest tez organizowany plebiscyt Ztotej Kredy na najlepszego
nauczyciela w réznych kategoriach.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawi¢ awanse naukowe
kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studidw,

Wspieranie kadry ma charakter wielotorowy. W kontekscie dydaktycznym wsparcie jest realizowane
przez Uczelnie w postaci m.in. szkolen, wsparcia finansowego wyjazdow w szczegdlnosci
dydaktycznych, grantow dydaktycznych, dostarczania narzedzi informatycznych i wsparcia organizacji
procesu. Dziatanie zwigzane z rozwojem naukowym polega na zmniejszaniu zadan innych np.
dydaktycznych w okresach wzmozonej aktywnosci, wspieraniu finansowym, udzielaniu urlopéw
ptatnych wyjazdowych, finansowaniu badan wstepnych zwtaszcza miedzy-zespotowych, grantach dla
mtodych naukowcdw, nagradzaniu za publikacje naukowe, dydaktyczne i przyznane granty
zewnetrzne, dodatkach finansowych za aktywnosé.

Innym elementem wsparcia i motywowania kadry sg szkolenia oferowane przez Dziat ds. Szkolen PW
oraz Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii: jak np.: nowe programy oferujace
wizyty studyjno—szkoleniowe w czotowych $wiatowych uczelniach zagranicznych, studia podyplomowe
w obszarze podnoszenia kompetencji zarzadczych, Coaching indywidualny i zespotowy, Specjalistyczne
szkolenia certyfikowane. Ponadto CZIiTT prowadzi badania dot. zadowolenia z pracy oraz wspétpracy
na Politechnice Warszawskiej co stanowi element uczelnianego systemu wspierania i motywowania
kadry do rozwoju naukowego (zatgczniki do Kryterium 6).

6. spetnienia regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych o0s6b
prowadzgcych zajecia oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej
realizacji zajec¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach,
do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqgdkowany,

Zajecia dla kierunku Automatyka, Robotyka i Informatyka przemystowa odbywajg sie gtéwnie w
gmachu Wydziatu Mechatroniki Politechniki Warszawskiej. Budynek sktada sie o powierzchni 13088
m2. W Gmachu znajdujg sie m.in.: 2 audytoria z liczbg miejsc na 180 — 200 oséb, 4 sale z liczbg miejsc
na 50 — 70 oséb, 2 sale z liczbg miejsc na 40 oséb, 7 sal z liczbg miejsc na 25-30 osdb oraz laboratoria
dydaktyczne i naukowe. Wszystkie wymienione sale sg wyposazone w rzutniki multimedialne, ekrany
projekcyjne i komputery. Audytoria majg nagtosnienie. Zaletg bazy dydaktycznej jest jedna lokalizacja,
dzieki czemu studenci nie musza przemieszczaé¢ sie miedzy, budynkami czy czesciami kampusu.
Szczegbtowe przedstawienie gtdéwnych 11 laboratoriow technicznych dla studentéw kierunku ARilP
zawiera zafacznik do kryterium 5.

2. infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe),

Na kierunku Automatyka, Robotyka Informatyka Przemystowa tylko nieliczne zajecia prowadzone sg
poza Wydziatem. Najwazniejsze z nich to laboratoria w firmach przemystowych (np. ABB), prowadzone
na zasadach wspotpracy z otoczeniem gospodarczym (np. cyberbezpieczenstwo EY). Inne zajecia poza
Wydziatem dotyczg wychowania fizyczne w obiektach sportowych PW i pozauczelnianych.

3. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej,

Z kontem studenckim i pracowniczym udostepniany jest pakiet Office 365, w ktérym oprocz
podstawowych narzedzi biurowych sg narzedzia komunikacji np. Teams. Jest ona platformg do
synchronicznego prowadzenia zaje¢ zdalnych i realizowania innych potrzeb komunikacyjnych.

Sie¢ komputerowa budynku obejmuje ponad 3500 urzadzen czasowo lub stale podfaczonych do sieci
Ethernet i Wi-Fi. Punktem centralnym sieci jest serwerownia zmodernizowana w 2020 roku. Wydziat
jest ogdlnopolskiej sieci wifi EDUROAM.

Na Wydziale znajduje sie 11 komputerowych laboratoridw studenckich wyposazonych w 6 do 30
komputeréw w zaleznosci od potrzeb dydaktycznych o statym dostepie do Sieci Wydziatowe;j i
Internetu. Sprzet wyposazono w odpowiednie licencjonowane specjalistyczne oprogramowanie
komputerowe zapewniane przez Centrum Informatyzacji PW: ABAQUS, ANSYS, AUTODESK, LabVIEW,
MATHEMATICA, MATLAB, NX, Oprogramowanie firmy MSC Software ORIGIN, Platforma ArcGIS,
QuickerSim CFD Toolbox dla oprogramowania Matlab, SAS, SolidEdge, SOLIDWORKS, STATGRAPHICS
Centurion, STATISTICA lub zakupione jak np. Calypso, Raptor i inne.

W Bibliotece Wydziatowej znajduje sie czytelnia internetowa wyposazona w 6 komputerdw (aktualnie
W wymieniane na nowe).
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W okresie zaje¢ zdalnych kupiono kamery i tablety i systemy transmisji i konferencji na potrzeby
prowadzenia zajec.

Na studiach niestacjonarnych na odlegtos¢ OKNO podstawowg platforma jest system Moodle,
umozliwiajgcy zaréwno dystrybucje materiatdw dydaktycznych, jak i kontrole postepéw procesu
ksztatcenia oraz gromadzenie wynikéw prac studentéw. Platforma ta jest takze zalecana przez wiadze
uczelni do udostepniania tresci i weryfikacji efektéw uczenia sie na studiach stacjonarnych.

Wspierajgcym komunikacje systemem jest takze USOS, w ktdrym dynamicznie rozwija sie platforma
udostepniania sylabusdw i modutéw wspierajgcych organizacje tak jak system rezerwacji sal.

4. udogodnieri w zakresie infrastruktury i wyposaZzenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

Szczegétowo dostosowanie procesu uczenia do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami omdéwiono
w kryt. 2.3. W odniesieniu do infrastruktury mozna wymienic takie dziatania na rzecz oséb z niepetno-
sprawnosciami jak dostosowanie wejscia od strony parkingu z mozliwoscig podjechania pod wejscie.
Dostepna jest tzw. petla dla wspodtpracujgca z aparatem stuchowym w sali 11. Urzadzenia przenosne
roznego typu i oprogramowanie wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami mogg byé
wypozyczane/udostepnione przez Sekcje ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (np. elektroniczne lupy).

5. dostepnosci infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadani wynikajgcych
z programu studiow w ramach pracy wtasnej,

Studenci realizujacy zadania wymagajgce uzycia sprzetu w ramach pracy wtasnej w przedmiotach,
projektach, pracach dyplomowych majg dostep do odpowiednich pomieszczen pod opiekg osoby
odpowiedzialnej. Kota Naukowe dysponujg swoimi pomieszczeniami. Studenci mogg korzystaé z
pracowni komputerowych z zainstalowanymi programami o limitowanym dostepie (licencje).

Studentom oraz pracownikom zapewniono dostep do specjalistycznego oprogramowania inzynier-
skiego (pkt. 3).

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych
przyporzgdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego
w sylabusach,

Studenci i pracownicy Wydziatu Mechatroniki mogg korzystac¢ z ustug ponad dwudziestu jednostek
systemu biblioteczno-informacyjnego Politechniki Warszawskiej, w szczegdlnosci: z Biblioteki Wy-
dziatowej, z Biblioteki Gtdwnej, a takze umiejscowionej w sgsiednim Budynku, Fili Biblioteki Gtéwnej.
W Uczelni funkcjonuje zintegrowany informatyczny system biblioteczny, ktéry pozwala na jednoczesne
przeszukiwanie wszystkich katalogdw bibliotek uczelnianych, a takze mozliwos¢ rezerwowania,
zamawiania, wypozyczania i samodzielnego przedfuzania terminu wypozyczenia ksigzek, ze zbioréw
wybranych bibliotek. Przez system biblioteczny wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej maja
dostep do bardzo szerokiej bazy czasopism petnoetatowych (w dostepie zdalnym, po zalogowaniu z
dowolnej lokalizacji).

Zbiory Biblioteki PW obejmujg zaréwno tomy drukowanych ksigzek i czasopism, czasopisma elek-
troniczne, zrddta informacji, ksigzki elektroniczne jak i bazy danych.

Studenci Wydziatu Mechatroniki majg do dyspozycji biblioteke wydziatowa, ktérej ksiegozbidr
obejmuje ponad 14 000 pozycji, w tym ok. 13 000 stanowig ksigzki zalecane w procesie ksztatcenia i
wskazane w sylabusach. W roku 2022 ksiegozbior Wydziatowy powiekszyt sie o 150 nowych pozycji,
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zostat przeprowadzony remont pomieszczen, zmienione zostaty regaty na bardziej nowoczesne. Trwa
wymiana komputerow.

Dodatkowo uczelnia rozwija otwarte repozytorium materiatdw dydaktycznych eSezam, w
infrastrukturze OKNO. W tym systemie mozna znalez¢ materiaty dydaktyczne w formie preskryptéw
lub prezentacji. Pracownicy Wydziatu biorg aktywny udziat w tworzeniu zawartosci tego repozytorium.

7. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny idoskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow,

Baza dydaktyczne monitorowana jest co roku a jej stan raportowany w sprawozdaniu Wydziatu dla
Rektora. Przeglady BHP prowadzone sg dla wszystkich pomieszczen przed rozpoczeciem zaje¢. W
ramach przygotowania merytorycznego opiekunowie przedmiotdw przygotowuja i oceniajg na wta-
sne potrzeby stan uzywanego sprzetu.

8. spetnienia regut i wymagari w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkdw
studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) we wskazanej wyzej i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
uchwale Prezydium PKA naprawczym
1. Wymiany komputeréw w | W okresie od ostatniej oceny komputery zostaty wymienione i
bibliotece obecnie trwa kolejna wymiana
2. Zwiekszenie ksztatcenia na | Rozwdj ksztatcenia niestacjonarnego w OKNO dostarczyt
odlegtos¢ narzedzi i doswiadczen, ktére rozwinety sie jeszcze w ostatnich
dwéch latach. Udziat tych technik zwieksza sie na poziomie
wsparcia trybu stacjonarnego

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5: zatgcznik

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu i form wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiéw na
ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe),

Zakres i formy wspdtpracy Wydziatu z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
monitorowane i analizowane sg cyklicznie zaréwno na poziomie centralnym Uczelni jak i na poziomie
Wydziatu od 2013 r.
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Wspotpraca na poziomie Wydziatu obejmuje takie dziatania jak: praktyki i staze, wspdlne prace
dyplomowe, projekty badawcze realizowane ze studentami, udziat w wydarzeniach takich jak targi w
tym targi pracy, konferencje, wyktady i zajecia zapraszane, wizyty i wycieczki, wolontariat, szkolenia,
uzyczenie sprzetu. W czasie tych kontaktéw uzyskiwana jest wiedza o potrzebach rynku pracy i
otoczenia spoteczna gospodarczego, a takze zbierana opinia o spetnieniu tych oczekiwan przez
kompetencje absolwentéw i studentéw. Informacje te sg przedmiotem dyskusji w ramach Rady
Wydziatu, Seminariéw Wydziatowych i spotkan Komisji ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia,
ogoélnodostepnych sprawozdaniach.

W praktykach dyplomowych ocena osiggniecia efektéw uczenia przez opiekuna ze strony przemystu
niesie informacje o przygotowaniu praktykanta, a zatem posrednio o ocenie programach studiéw i
skutecznosci jego realizacji. Samoocena studenta w ankiecie po praktykach dotyczaca przydatnosci
wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w toku studiéw jest podstawg do wnioskéw i dalszych konsultacji z
otoczeniem gospodarczym.

Wydziat wspédtpracuje ze szkotami srednimi w procesie dydaktycznym. Uczniom szkét srednich
udostepniane sg pracownie i laboratoria Wydziatu i zasoby biblioteczne, ponadto wybrane zajecia z
uczniami prowadzone s przez nauczycieli akademickich.

2. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdtpracy i wptywu
jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Zadania na poziomie Uczelni koordynuje Dziat Badan i Analiz, i Biuro Karier, bedgce jednostkami
Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii. Monitorowanie potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego - badanie ,, Diagnoza potrzeb pracodawcéw i instytucji wspotpracujgcych z
PW 2018/2019” (wyniki w zatgcznikach do Kryterium 6) - przebiega dwutorowo - przez:

a. panele pracodawcéw (spotkania z pracodawcami organizowane w ramach dyscyplin naukowych),
ktore majg charakter moderowanych badan jakosciowych (dwa sprawozdania z panelu pracodawcow
dla dyscyplin: ,,automatyka, elektronika i elektrotechnika” oraz ,inzynieria mechaniczna”). Jakosciowe
badania potrzeb pracodawcéw PW (tzw. panele pracodawcdw) organizowane sg Srednio co 4/5 lata.
Do tej pory miaty miejsce dwie edycje paneli (2013/2014 oraz 2018/2019).

b. prowadzone sg badania ankietowe (raport z badania)
c. skierowane do pracodawcow PW, w ktérym dane zbierano podczas:
— przeprowadzonych paneli pracodawcéw (PAPI),
— wydarzen skupiajgcych pracodawcéw, np. targi pracy czy konferencje (PAPI),

— za pomoca otwartego linku promowanego przy wykorzystaniu kanatéw promocyjnych CZIiTT
PW (CAWI).

W listopadzie 2020 r. zorganizowano rowniez panel dyskusyjny ze studentami Wydziatu Mechatroniki,
w ramach ktdérego poddano dyskusji sposoby doskonalenia wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym uczelni w opinii studentéw (sprawozdanie z dyskusji — Zatgcznik Kryterium 6 nr 8).
Wyniki badan, w postaci raportdw i sprawozdan byty przedstawiane na spotkaniach z Wydziatowym
Petnomocnikiem ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Radzie Wydziatu.

Wspdtpraca z otoczeniem inicjuje podejmowanie dziata w zakresie dydaktyki — wprowadzaniu zmian
i udoskonalen w realizowanych programach studiéw, kreowaniu oferty dydaktycznej wydziatu,
uwzgledniajacej potrzeby spoteczno-gospodarcze. Ponadto wspdtpraca ta przektada sie na nowe
obszary prowadzonych badan naukowych, aplikacyjnos¢ prowadzonych prac, pogtebianie wiedzy i
umiejetnosci majacych znaczenie w gospodarce.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

Wydziat prowadzi wspodtprace z zagranicy, realizowang w ramach programoéw miedzynarodowych,
umow o wspodtpracy (w tym Uniwersytetdw z wymiang dydaktyczng, lista zatgcznik kryterium 7) oraz
w ramach wspotpracy niesformalizowanej. W zwigzku z przeniesieniem catosci kosztéw finansowania
wspotpracy miedzynarodowej na wydziaty, na Wydziale Mechatroniki podjeto decyzje o przeznaczeniu
min. 10% funduszy wtasnych na wspotprace z zagranicg. Wspdtpraca z zagranicg jest co roku jednym z
tematdéw obrad Rady Wydziatu.

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

Na studiach polskojezycznych w programie na | stopniu prowadzonych jest 180 godzin (12 ECTS)
lektoratow. Na Il stopniu jest wymag zrealizowania lektoratu (30 godzin) lub jednego przedmiotu w
jezyku angielskim. W ramach studiéw literaturowych w przedmiotach jak i w pracach dyplomowych
przez zwigzek z dziatalnosciag naukowa zwykle polecane sg pozycje naukowe w jezyku angielskim.
Zdobywanie kompetencji w jezyku angielskim jest istotnym elementem ksztatcenia bedacym
odpowiedzig na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, oraz gotowos¢ do ich pogtebiania wraz
z narastajgca ztozonoscig Swiata.

Na poziomie uczelni dostepne sg programy szkoleniowe dotyczgce kompetencji jezykowych jak i
programy wymiany akademickiej Erazmus, Athens i rozwija sie wspotpraca w ramach ENHANCE
(Zatgcznik kryterium 6 i 8).

3. stopnia przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Kandydaci dysponujg znajomoscig jezyka, gtdwnie angielskiego, na poziomie pozwalajgcym
kierunkowanie rozwoju na specyfike jezyka technicznego. Weryfikacja kompetencji jezykowych na
zajeciach typu lektoraty przebiega w formie zaliczen pisemnych, ustnych i oceny prac.

Kompetencje z jezyka technicznego sprawdzane n.in. przez weryfikacje zdobytej wiedzy przekazanejw
materiatach i zadeciach w jezyku obcym, zwykle angielskim oraz ma miejsce w ramach studiow
wtasnych i realizacji prac dyplomowych.

4. skaliizasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentdw i kadry,

Wymiana obejmuje studentdw z zagranicy przyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus i Athens,
doktorantéw, stazystdw w ramach studiéw podyplomowych.
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Tabela 7.1 Liczby oséb uczestniczagcych w wymianie miedzynarodowej (na podstawie corocznych
sprawozdan Dziekana dla Rektora i Rady Wydziatu, wybrane dla kierunku i obsady kierunku)

2021/22 2020/21 2019/20 2018/19 2017/18

Wyjazdy w ramach programu Erasmus + i  10/0 9/2 16/3 13/2
Atens (wydziat/kierunek)

Staze naukowe (obsada) 2 1 2 2
Prof. wizytujgcy (co najmniej 2 tygodnie) 1 1 1
Wizyty i wyktady 1 3 6

5. udziatu wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku,

W Instytucie Automatyki Robotyki i Informatyki jest zespdt badawczy zbudowany przez pracownika
o wieloletnim doswiadczeniu zagranicznym, jego cztonkowie gtdéwnie obcokrajowcy sg angazowani
w zajecia wspotprowadzone. Dwdch innych pracownikdw z zagranicy proponuje zajecia w ofercie
studiéw tutorskich.

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wplywu
rezultatow umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Ocenie podlega statystyka wyjazdow zagranicznych na Erazmus i Atens analizowane sg liczby
uruchomionych przedmiotéw i uczestnikdw tych kurséw oraz studentéw zagranicznych studiujgcych w
jezyku polskim.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Wzbogacenie mobilnosci Potozony zostat silny nacisk na umiedzynarodowienie,

(wtacznie z ustanowieniem statego wsparcia finansowego).
Rozwijany jest programy wymiany, ktorej skala z roku na rok
wzrasta (z przerwg wywotang pandemia).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

System wsparcia obejmuje rézne aspekty studiowania i grupy interesariuszy. Informacje dotyczace
wsparcia w zakresie uczenia sie przedstawiono w kryterium 2 pkt. 4. Dotycza one wsparcia
stypendialnego i technicznego os6b z niepetnosprawnosciami i ze specjalnymi potrzebami (np.
mitodych rodzicdw, oséb wyjezdzajgcych na staze naukowe, sportowcdw, ksztatcgcych sie na kilku
kierunkach, studentéw zagranicznych studiujgcych w jezyku polskim itp.).
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Inne formy wsparcia obejmujg potrzeby bytowe i spoteczne. Studenci majg mozliwos¢ zakwaterowania
w domach studenckich (jeden z najblizszych znajduje sie 200 m od Wydziatu Mechatroniki), korzystania
z klubu z cieptymi positkami, automatéw z kawg i napojami. Zmanienia jest przestrzen wspdlna
(korytarze) na potrzeby wsparcia spotecznych kontaktéw, w szczegdlnosci jedno z pomieszczen
biblioteki zmienia charakter na wspierajgcy kontakty.

Studenci bedacy mtodymi rodzicami, studiujgcy na kilku kierunkach, wyjezdzajagcy na wymiane
akademicka, z indywidualnym programem studiéw, dysfunkcjami lub czasowymi niedyspozycjami,
sportowcy mogg korzystaé ze wsparcia w postaci urlopéw losowych, zdrowotnych, okoliczno$ciowych,
elastycznosci terminéw zaliczen, indywidualizacji elementéw programu studiow, stypendiéw
socjalnych i rektora, zasitkéw losowych, studenci z Ukrainy otrzymujg zindywidualizowane wsparcie
itp. Wydziat zapewnia studentom dostep do parkingu na preferencyjnych warunkach w tym
nieodptatnie przypadku potrzeb specjalnych.

Inng formg wsparcia szczegélnych potrzeb studentéw jest dostepna pomoc psychologa, doradcy
zawodowego, biura karier. Pracownicy dziekanatu oraz nauczyciele odbywajg szkolenia w zakresie
wspotpracy ze studentem z niepetnosprawnosciami. Jedna z pracownic dziekanatu ukonczyta
dwustopniowy kurs jezyka migowego.

System opieki materialnej obejmuje: stypendia socjalne, zapomogi, stypendium specjalne dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami; wykazujacych osiggniecia sportowe, osiggniecia naukowe.

Finansowo wspierane sg Kofa Naukowe.
2. zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sie,

W procesie uczenia wspierane jest rozwijanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studentéw w ramach
wykonywanych przez nich prac pod opieka nauczyciela akademickiego (opis kompetencji w kryterium
4), konsultacji, mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnego planu studidw a takze zdobywania
doswiadczen w uczestniczeniu w zlecanych wydziatowi przez przemyst projektach (opis realizacji
programu kryterium 2).

Wsparcie w procesie uczenia jest zapewnione przez udostepnienie infrastruktury w tym
informatycznej z zapewnieniem odpowiednego oprogramowania.

Na kierunku zapewniono 30 dodatkowych godzin matematyki i fizyki (15 wyktadu i 15
¢wiczen/laboratoriéw) studentom | stopnia w ramach wyréwnania poziomu, wspoétfinansowanego
przez Wydziat i przez Rektora.

3. form wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,

Uczelnia uczestniczy w programach wymiany miedzynarodowej, prowadzi specjalnosci w jezyku
angielskim co sprzyja wymianie i kontaktom. Dostepna jest oferta szkolen jezykowych dla studentdéw i
pracownikoéw (szczegétowo w kryterium 7).

b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikdw, jak
rowniez w uczestniczeniu w roznych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci
artystycznej,

Uczelnia zapewnia dostep do zrddet literatury fachowej w postaci elektronicznej, w tym licznych
petnoetatowych baz danych, dostepnych za pomocg konta bibliotecznego jak i z zasobdw wtasnych
biblioteki (szczegétowo w kryterium 5). Na pierwszym roku wszyscy studenci przygotowywani sg do
korzystania z zasobéw w obowigzkowym szkoleniu ,Wprowadzenie do informacji naukowej”. Studenci
wyzszych lat i studiow Il stopnia mogg rozwija¢ warsztat naukowy przez udziat w prowadzonych na
Woydziale projektach, co uwidacznia sie w wspodtautorskich publikacjach. Uczelnia i Wydziat oferuje
wsparcie dla studenckich kot naukowych (np. Humanoid). Kota mogg uzyska¢ finansowanie w postaci
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grantow. Studenci ostatnich lat studiéw, na obu stopniach studiéw (dyplomanci) jak i zrzeszeni w
kotach naukowych majg dostep do laboratoriéw specjalistycznych na Wydziale. Studenci moga
korzysta¢ z réznorodnej oferty kurséw np. z Centrum Studidéw Zaawansowanych, Centrum Zarzadzania
Innowacjami i Transferem Technologii i innych.

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

Na poziomie Uczelni wsparcie w wejsciu na rynek pracy zapewnia Biuro karier organizujgc badania
doradztwo i dziatania wspierajgce kontakt z pracodawcami jak np. ,targi pracy”’, program
»menitoringowym", konsultacje i warsztaty dotyczgce planowania Sciezki kariery, oraz wiele innych.
Inne dziatania zwigzane sg takze z badaniem potrzeb pracodawcéw w celu ksztattowania adekwatnych
do ich potrzeb programoéw.

Elementem wpierajgcym jest uktad planu dostosowany do potrzeb studentéw, jak réwniez
koncentracja zajeé regularnych w poczatku VIl semestru, co pozwala na aplikacje na Il stopien studiow.

d. aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,

Uczelnia zapewnienia dostep do infrastruktury sportowej (sale, basen). Zajecia sportowe majg szerokg
oferte réznych aktywnosci. Osoby zainteresowane mogg dotgczaé do sekcji sportowych rdznych
dyscyplin. Na terenie uczelni dziatajg kluby ogdélnouczelniane a na Wydziale jest studencki klub -
Zeglarski WIMPEL. Uczelnia organizuje wydarzenia sportowe np. biegi. Rektor przyznaje takie
stypendia za wysokie osiggniecia w sporcie. Wydarzenia kulturalne w skali Uczelni, s3 zapowiadane na
stronie PW w Kalendarium i dotyczg np. wydarzen artystycznych, wystaw, instalacji, itp.

Na uczelni dziata: Zespotu Piesni i Tanca, Chér Akademicki, Orkiestra Rozrywkowa ,The Engineers
Band”, Teatru, Chor Politechniki Warszawskiej i Zespét Tarica. Rdznorodnos$¢ mozliwosci pozwalajace
na realizacje pasji muzycznych i tanecznych, scenicznych.

W odniesieniu do przedsiebiorczoéci organizowane sg cykliczne akcje np. ,Swiatowy tydzien
przedsiebiorczosci”. Oferowane s3 zajecia dodatkowe przez CZTiT i Centrum Studiéw Zaawansowanych
oraz (obieralne programu studiéw) z grupy przedmiotéw humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych i
innych przedmiotéw, do ktérych przypisane sg efekty uczenia odnoszace sie do przedsiebiorczosci.
Samorzad Studencki organizuje szkolenia, imprezy i wydarzenia dla studentow.

Innymi elementami sg dziatania na rzecz spotecznosci akademickiej jak budzet partycypacyjny, akcje
charytatywne, krwiodawstwa, szlachetna paczka itd. Stypendia Rektora pod choinke dla studentéw
aktywnych w spétczesnosci akademickiej.

4. systemu motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdw wsparcia studentdw wybitnych,

Na uczelni prowadzony jest program ID dla wybitnych studentéw bedacych laureatami olimpiad.
Wysokie osiggniecia sg tez podstawg do wnioskowania o stypendium za wyniki w nauce i indywidualny
program studidéw. Wybdr specjalnosci jest realizowany na podstawie Sredniej z 3 pierwszych
semestréow. Na drugim stopniu osoby zainteresowane dalszym rozwojem naukowym mogg zostaé
asystentami-stazystami ze stypendium Rektora.

5. sposobdéw informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

Opis systemu wsparcia jest dostepny wraz wszystkimi formularzami na stronie Wydziatowej
https://www.bss.ca.pw.edu.pl/Stypendia/. Wérdd oferowanych programow sg stypendia: z funduszu
stypendialnego, stypendia ministra, z wtasnego funduszu stypendialnego. Dostepny jest fundusz
wsparcia dla studentéw i doktorantéw.

Na wewnetrznej stronie Wydziatu dostepne sg formularze i druki a w kalendarium informacje o
terminach i procedurze.
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Tabela 8.2 Liczba beneficjentéw form wsparcia w latach

rok akademicki 2021/22 2020/21 2019/20 2018/19 2017/18 2016/17

stac. niest stac. niest. stac. niest. stac. niest. stac. niest. stac. niest.

stypendia naukowe 28 4 26 4 27 4 61 1 33 2 44 2
stypendia dla oscb z 0 5 0 2 3 3 2 4 0 1 0
niepetnosprawnosciami
stypendia socjalne 23 0 17 1 28 0 32 0 48 1 53 0
zapomogi 3 1 3 1 4 0 8 0 5 0 7 0

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentdw oraz jego
skutecznosci,

W zaleznosci od charakteru zgtaszanego problemu, skargi lub wniosku kierowane sg, do prodziekana
ds. studenckich lub studiéw, rzecznika zaufania (informacja na stronie wydziatowej), rzecznika zaufania
studentéw (informacja na stronie PW BSS). Student zgtadzajgcy problem lub przedstawiciel studentéw
z WRSS kontaktuje sie z wybrang osobg i ustala tok postepowania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. W okresie ostatnich dwdch lat przedstawiciele samorzadu i studenci zgtosili kilka spraw,
ktore skutkowaty dziataniami np. zwigzanymi ze zmiang harmonogramu zaje¢, zmienng oferty
przedmiotéw obieralnych, zmiang sposobu powiadamiania o rejestracjach, wnioskiem do innych
jednostek o podjecie dziatan, sprawami zwigzanymi z zatrudnieniem.

7. zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajqcej proces ksztatcenia,

Obstuga administracyjna studentow realizowana jest przez dziekanat (5 oséb/etatéow), wraz sekcja
informatyczng (4 osoby/3 etaty), pracownik biblioteki wydziatowe] (1 osoba/etat) oraz sekretariat
instytutu. Narzedzia informatyczne do obstugi toku studidw to m. in. system USOS - jest rozwijany i stat
sie, w pazdzierniku 2020, elementem ePW (Elektroniczna Politechnika Warszawska). Dziekanat
zajmuje sie obstugg toku studiéw i spraw socjalnych. Sekcja informatyczna obstuguje USOS w tym takie
procesy jak zwigzane z wyborem przedmiotéw, planem zaje¢, wsparciem kanatéw informacji w tym
strony www, poczty elektronicznej, zasobéw informatycznych. Biblioteka Wydziatowa obstuguje
zasoby biblioteczne, wewnetrzng strone.

Pracownicy dziekanatu podnoszg swoje kompetencje jezykowe (3 osoby ukonczyty specjalistyczne
kursy jezykowe z angielskiego, jezyka migowego) oraz systematycznie uczestniczg w kursach i
szkoleniach organizowanych przez Uczelnig, jak i podmioty zewnetrzne w zakresie m.in. kodeksu
postepowania administracyjnego, kompetencji miekkich np. zakresu pracy z osobami o rdznych
specyficznych potrzebach. Pracownice dziekanatu sg cztonkami Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia
Forum Dziekanatéw a kierownik dziekanatu jest w zarzadzie Forum Dziekanatow PW i ma
doswiadczenia zdobyte podczas petnienia funkcji Senatora w Senacie PW przez dwie kadencje. Jakos¢
i zadowolenie ze wspodtpracy studentéow z Dziekanatem pokazujg wyniki ankiety dotyczacej oceny
funkcjonowania Dziekanatu (zatacznik do Kryterium 6 i powtdrzone w 8).

8. dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczqcych bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia Ilub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom,

Na poziomie Uczelni informacja jest przedstawiana na stronie Polityka przeciwdziatania mobbingowi
i dyskryminacji / Odpowiedzialna uczelnia / Biuletyn PW - Biuletyn PW. Na Uczelni dziata Biuro ds.
Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni, ktére wspiera dziatalnos$ci petnomocnika Rektora ds. réwnego
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traktowania i rzecznikdw zaufania, obstugi oséb zgtaszajagcych naruszenia prawa, a takze
organizowania i realizowania pomocy psychologicznej dla pracownikéw, studentéw i doktorantéw PW
oraz realizowania zadan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

W ramach dziatan informacyjnych prowadzone sg kursy i szkolenia w tym m.in. obowigzkowe szkolenia
BHP. Studenci majg tez zapewnione wsparcie psychologiczne (informacja na stronie Biura Kanclerza
https://www.bss.ca.pw.edu.pl/). W sytuacjach konfliktowych mogg oczekiwaé pomocy ze strony
prodziekanéw ds. spraw studiéw i studenckich oraz rzecznika zaufania studentéw (informacja na
stronie PW BSS, wydziatowej). Wsparcia udziela, posredniczac w kontaktach, WRSS.

Uczelnia zapewnia dostep do placéwek medycznych (Umowa z CENTERMED) dziatajgcych w kampusie
Uczelni, (oddziat w sgsiednim budynku Wydziatu). A dla oséb z niepetnosprawnosciami sprawami
dyskryminacji zajmuje sie Uczelniana Sekcja ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami (strona BSS) i osoba
odpowiedzialna i przeszkolona w dziekanacie.

9. wspdtpracy z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi,

Samorzad studencki jest na Wydziale wspierany organizacyjnie i finansowo. Wydziat udostepnia
pomieszczenia i sprzet oraz dofinansowuje dziatania samorzadu.

Przedstawiciele studentdéw opiniujg dziatania podejmowane przez wiadze Wydziatu, uczestniczg w
Radzie Wydziatu, w pracach Komisji Wydziatach. Studenci opiniujg programy w zakresie ksztatcenia.
Samorzad wspiera np. akcjami informacyjnymi dziatania organizacyjne zwigzane z dydaktyka, wspiera
rozwdj narzedzi komunikacji, aktywnie pomaga w zachecaniu do uczestniczenia w procesie ankietyzacji
przedmiotéw. Przewodniczacy, co semestr spotyka sie z prodziekanem do spraw studiow w celu
omowienia wynikéw ankietyzacji (przewodniczacy ma bezposredni wglad w ankiety). Studenci opiniujg
i wspierajg w procesie opracowania harmonogramu zaje¢. Samorzad organizuje i wspotuczestniczy w
roznych aktywnosciach Wydziatu jak imprezy, np. Juwenalia, swieto Politechniki, spotkania z
pracodawcami, naukowe, promocja w tym dni otwarte, szkolenia.

Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego organizuje liczne dziatania spotecznie, akcje np.
krwiodawstwa, wsparcia szkoleniowego, wsparcia studentdéw w organizacji zaje¢ uzupetniajgcych,
wyjazdy integracyjne, imprezy jak np. juwenalia, wspiera akcje np.: ,Drzwi Otwartych PW”,
»Dziewczyny na Politechniki” dla kandydatéw na studia, charytatywne i wiele innych. WRSS ma co roku
przyznawane finansowanie w ramach witasnego budzetu na potrzeby dziatai na Wydziale.

10.sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdow, jak réwniez oceny kadry wspierajqgcej proces ksztatcenia, a takze
udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentdéw.

System jest monitorowany wielotorowo. Jednym z elementéw oceny jest doroczny raport Wydziatu
dotyczacy wszystkich aspektéw dziatalnosci, omawiany na Radzie Wydziatu. Zebrane dla wszystkich
Wydziatdw przedstawiane sg w Raporcie Rektora dla Uczelni. Wyniki poddawane sg analizie w gronie
dziekanskim i przedstawiane i dyskutowane na Radzie czemu towarzyszy dyskusja z odniesieniami do
strategii.

W kontekscie jakosci ksztatcenia raportowanie odbywa sie na Radzie Wydziatu i dotyczy oceny
osiggania efektéw uczenia w ujeciu statystycznym, rejestracji, rekrutacji, ankietyzacji i przedstawienia
ankiety Samooceny dla Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. W skali uczelni wyniki omawiane s3
na Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia.

Nad dziataniami doskonalgcymi pracujg Komisja ds. Jakos$ci i Organizacji Ksztatcenia lub powotane
zespoty dziekanskie w ostatnim roku do opracowania strategii Wydziatu lub opracowania zatozen do
reformy programu studiow.
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Uczelnia prowadzi takze badania w zakresie postaw i zachowan studentéw zwigzanych ze
studiowaniem na PW w tym zachowan zwigzanych ze strategig wyboru uczelni i kierunku studiéw
(wyniki w zatgczniku do Kryterium 6).

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace | Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 8 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bfedéw

" | wskazanej wyzej uchwale | iniezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Wypracowanie System wsparcia dla studentéw jest realizowany

mechanizmoéw oceny | wielopoziomowo i raportowany w sprawozdaniu dziekana jak

Srodkow wsparcia studentéw | i petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia. Obejmuje on zaréwno
wsparcie w postaci stypendiow socjalnych jak i zwigzanych z
wynikami w nauce jak i wsparcie studentow w realizacji toku
studidw. Podejmowane na wydziale dziatania dotyczace
wsparcia studentéw obejmujg zaréwno zrédta wsparcia jak i
dostep do informacji na ich temat. Ciggtemu doskonaleniu
podlegajg kanaty komunikacji ze studentami, zaréwno
poprzez strone wydziatu jak i wewnetrzng platforme
SharePoint. Informacje te sg stale uaktualniane,
systematyzowane i uszegétowiane.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8: zatacznik

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow,
w tym przysztych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec
na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

Publiczny dostep do informacji dla Studentéw, Kandydatow, Pracodawcéw i innych interesariuszy
realizowany jest przez: strony Uczelni, strony jednostek specjalizowanych jak Centrum Zarzadzania
Innowacjami i Transferem Technologii, strone Wydziatu Mechatroniki, platforme Elektronicznej
Politechniki Warszawskiej ePW integrujgcej (Uczelniany System Obstugi Studiow USOS, platformy
pracy zdalnej Moodle; katalog kart przedmiotéw ePW). Dostep do informacji naukowych i
dydaktycznych zapewnia: strona i system biblioteczny pozwalajacy na korzystanie z baz wiedzy i o
osiggnieciach naukowych (Repozytorium PW). Do komunikacji zewnetrznej takze uzywane sg inne
media - w tym spotecznosciowe wspierajgce identyfikacje z Politechnikg Warszawska.

Szygutowe biezgce informacje zwigzane z procesem ksztatcenia i jakosci ksztatcenia prezentowane sg
dla spotecznosci akademickiej wydziatu na wewnetrznej stronie SharePoint dostepnej po zalogowaniu
na konto PW, https://wutwaw.sharepoint.com/sites/mchtr dostepne po zalogowaniu).

Elementem dostepu do informac;ji jest poczta Politechniki Warszawskie;j.
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Na stronach Uczelni dostepne sg informacje dla catej spotecznosci studentow dotyczace spraw
ksztatcenia, rozwoju i bytowych, dla kandydatéw dotyczace rekrutacji i oferty skierowanej do tej grupy
np. szkét srednich, partneréw z otoczenia spofeczno-gospodarczego w szczegdlnosci w zakresie
badawczo-rozwojowi i wspétpracy dydaktycznej, pracownikéw w zakresie réznorodnego wsparcia.

Zasady przyjec znajdujg sie na stronie Politechniki Warszawskiej w zaktadce Rekrutacja.

Strona Wydziatowa dotyczy dziatan zwigzanych ze spotecznosciag Wydziatu Mechatroniki, osiggnie¢,
wydarzen, absolwentéw, spraw studenckich i ksztatcenia, planéw zajec¢ oraz pozostatych informacji
czesto wybranych ze stron ogélnouczelnianych pod wzgledem adekwatnosci do potrzeb spotecznosci
Wydziatu. Drugim kanatem informacji Wydziatowej jest system USOS. Stuzy do zindywidualizowane;j
szczegodtowej komunikacji w tym do przekazywania wynikéw weryfikacji efektéw uczenia sie.

Programy prezentowane sg w systemie Asystent ePW, ktérego wdrozenie zostato zakoriczone dla
programu ocenianego kierunku Automatyka, Robotyk i Informatyka Przemystowa.

Strony jednostek wspierajacych jak CZIITT zawierajg m.in. informacje o prowadzonych dziataniach
wspierajgcych i ich wynikach np. badan potrzeb rynku, szkolen, zdobywania srodkéw na rozwdj
ksztatcenia itp.

2. sposobdw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réoznych
grup interesariuszy, w tym studentdow, a takze skutecznosci dziatarn doskonalgcych w tym
zakresie.

Element oceny kanatéw komunikacji jest prowadzony na biezgco. Nad tresciami strony zewnetrznej
Woydziatu czuwa komisja ds. Promocji Wydziatu i pracownik-informatyk prowadzacy technicznie strone,
nad informacjami dotyczacymi programow studiéw (na stronie i katalogu Prodziekan ds. Studidw,
Kierownik OKNO, Opiekunowie Kierunkéw, pracownik dziekanatu). Nad biezagcymi informacjami z
procesu ksztatcenia i jakosci ksztatcenia prezentowanymi na wewnetrznej stronie SharePoint piecze
ma Prodziekan ds. Studiow, Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, Dziekanat i pracownik Biblioteki.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagcag ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 43



Nadzdr na procesem ksztatcenia na Wydziale sprawuje dziekan przez wyznaczonego Prodziekana ds.
Studidw. Dla Kierunku Studidw wyznaczany jest Opiekun Kierunku dziatajagcy we wspodtpracy z
Opiekunami Specjalnosci i petnomocnikiem ds. studidw niestacjonarnych. Administracyjnie obstuga
studentéw kierunku prowadzona jest przez dziekanat i Prodziekana ds. Studiéw na Wydziale
Mechatroniki i przez dziekanat studidow na odlegtos¢ OKNO pod nadzorem Dyrektora Osrodka.

Odpowiedzialnos¢ za spdjnosé i jakos¢ merytoryczng programu studiéw ma zespét opiekuna kierunku
i specjalnosci. Osoby te majg dorobek naukowy dydaktyczny i wdrozeniowy zwigzane z dyscyplinami
przypisanymi do kierunku. Opiekun kierunku jest cztonkiem komisji Rady Wydziatu do Spraw Jakosci i
Organizacji Ksztatcenia.

Ocena procesu ksztatcenia realizowane jest na podstawie analizy danych z procesu ksztatcenia
i ankietyzacji, ktére analizujg wyzej wymienione osoby, raportujgc Radzie Wydziatu. Rada podejmuje
dyskusje i inicjatywy w zwigzku z ewaluacjg i doskonaleniem jakosci ksztatcenia.

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Zmiany programowe prowadzone sg zgodnie z wymaganiami ustalonymi w zarzadzeniem Rektora nr
158/2020202.12.2020 oraz Uchwale Senatu nr 58/L/2020 z dnia 25.11.2020 (z pdzniejszymi zmianami)
a inicjowane przez zaangazowanych w proces ksztatcenia, nauczycieli akademickich, kierownikéw
zakfadu, kierunku, dziekana. Projektowanie odbywa sie w zespole dziekanskim i Komisji. Proces
formalny przebiega przez etapy opiniowania Rady Wydziatu, skierowania przez Dziekana do Komisji
Senackiej, ktdra wyznacza recenzentdw, przyjecia Recenzji przez Komisje i przyjecia przez Senat PW i
Rektora. Uczelnia udostepnia narzedzie informatyczne wspierajgce proces (Asystent ePW).

3. sposobow i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studidow na
ocenianym kierunku oraz Zrddet informacji wykorzystywanych w tych procesach,

Ocena programoéw studidow prowadzona jest systematycznie na wielu poziomach: przedmiotéw przez
opiekunéw przedmiotéw, programow specjalnosci przez opiekundéw, kierunkdw na poziomie Rady
Wydziatu. Coroczny przeglad prowadzony jest przy migracji danych na kolejne cykle ksztatcenia w
odpowiednim programie. W biezgcym roku zrealizowana zostata migracja danych do nowego systemu
Asystent ePW.

4. sposobow oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny
w doskonaleniu programu studiow,

Osigganie efektdw oceniane jest podczas realizacji przedmiotdw i prac etapowych przez oceny
formujace i koricowe. Przydatnosé efektdw na rynku pracy jest opiniowana a takze weryfikowana przez
ankiety, bezposrednie kontakty z absolwentami i pracodawcami, badania i monitoring karier i inne. Jej
miarg jest pozycja na rynku pracy absolwentéw w tym mierzona przez m.in. osiggane zarobki, czas do
zatrudnienia, udziat zatrudnionych w pierwszym roku (szczegoty opis Kryterium 2).

5. zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Wptyw interesariuszy obejmuje wewnetrzne oceny realizowane przez nauczycieli i pozostatych
pracownikéw. Wydziat traktuje udziat studentéw w ksztattowaniu zycia spotecznosci jako podstawowe
ich prawo prowadzgc konsultuje: programéw (Udziat w Komisjach RW), przebieg ksztatcenia (dyskusja
na Radzie Wydziatu, ankietyzacja zajec¢), system zapewnienia jakosci (opiniowanie dokumentow),
systemu obstugi studidéw (ankieta oceny pracy dziekanatu Zatgcznik kryterium 6 i 8), opiniowanie
planow zaje¢), form wspodtpracy z otoczeniem (szczegdty zatgcznik w kryterium 6). Konsultacje
prowadzone s3 z interesariuszami zewnetrznymi m.in. z rynku pracy (przedstawiono w opisie kryterium
6), preferencji kandydatow (szkoty S$rednie, wspdtpracujgce Strona Wydziatu), wnioskéw od
absolwentéw (konsultacje, strona Wydziatu, opis kryterium 6).
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6. sposobow wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia isformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Whioski oceny podejmowane sg na podstawie wynikéw analizy procesu ksztatcenia np. analizy ocen w
tym prac etapowych i koncowych, informacji ptyngcych z otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym
systematycznych badan rynku pracy, karier absolwentéw (kryterium 6), potrzeb kandydatéw, opinii
studentéw (Kryterium 8), opinii nauczycieli akademickich. Dane do analiz pochodzg z procesu
ksztatcenia, realizowanych przez jednostki wspierajgce dedykowanych badan, analiz danych z GUS,
ZUS, z portali rzadach np.: ela.nauka.gov.pl. Analizy inicjujg zmiany w programach i efektach.

Wyniki ocen poddawane sg dyskusjom i skutkujg zmianom w programach, tresciach, procedurach,
organizacji studiéw (zmiany programdéw czesci programow specjalnosci, organizacji st. Il stopnia).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace

Lp.
Prezydium PKA

kryterium 10 wymienione
we wskazanej wyzej uchwale

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

1. Ankietyzacja
upowszechnienie
wynikéw

jej

Ankietyzacja jest analizowana i raportowana na Radzie
Wydziatu i udostepniana na wewnetrznej stronie w formie
sprawozdania

2. Hospitacje

Prowadzone sg hospitacje prowadzone przez przetozonego
lub starszych pracownikow w celu wsparcia i oceny
kompetencji nowych pracownikéw. Prowadzone sa
hospitacje kolezenskie w celu wypracowywania i
doskonalenia warsztatu dydaktycznego

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz  piec
najwazniejszych atutéw ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiéw

1. Dorobek naukowy nauczycieli
akademickich zwigzany $cisle z kierunkiem
ksztatcenia i dyscyplinami przypisanymi do

Stabe strony

nalezy wskazac nie wiecej niz pie¢ najpowazniejszych
ograniczen  utrudniajgcych  realizacje  procesu
ksztatcenia i osigganie przez studentéw zaktadanych
efektédw uczenia sie

1. Duza zmiennos$¢ kanatdw przeptywu

wzrost wspotpracy i wymiany zagranicznej

3. Zwiekszanie nacisku na zwigzek

ksztatcenia z dziatalnoscig badawczo-
naukowa w regulacjach formalnych
bedace w spdjnosci ze strategig Wydziatu

e Kierunku. . .. . ..
N . . . informacji w zwigzku z rozwijam systemu
+ | 2. State zainteresowanie absolwentami . .
[T ) i informatycznego Uczelni
< kierunku A,R i IP na rynku pracy. . . .
3 . . 2. Bariery zwigzane z historyczng strukturg
2 | 3. Infrastruktura techniczna i lokalowa . . . .
2 o o Uczelni utrudniajgce wspotprace miedzy
'z wspierajgca dydaktyke, biblioteka . .
= dziat dosten d c hb jednostkami
=3 \clivy miowa, 0st&p do naukowych baz 3. Brak finansowania dla personelu techniczno-
O anyf: . inzynieryjnego do wsparcia pracownikéw
4. Wspotpraca z otoczeniem spotfeczno- y
o . naukowo-dydaktycznych w obstudze zajec
gospodarczym na poziomie naukowym i . .
dydaktycznych i pracy naukowej
dydaktycznym . . . . . .
-, . 4. Ograniczenia zwigzane z niewystarczajgcymi
5. Otwartos¢ programu nauczania na . . s
e i . i srodkami na rozwdj infrastruktury
rozwijanie indywidualnych zainteresowan - . .
L g ) dydaktycznej i biurokracja utrudniajaca
i pasji studentéw — zwtaszcza na Il stopniu . . .
7 procesy zakupow dla dydaktyki i nauki
studidw.
Szanse Zagrozenia
nalezy  wskaza¢ nie wiecej niz  pie¢ | nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé czynnikdw
najwazniejszych zjawisk i tendencji wystepujacych | zewnetrznych, ktére utrudniajg rozwdj kierunku
w otoczeniu uczelni, ktdre moga stanowi¢ impuls | studiéw i osigganie przez studentéow zaktadanych
do rozwoju kierunku studiow efektéw uczenia sie
g 1. Stale zwiekszenie udziatu zajec 1. Perspektywy zatrudniania i trudnosci z
s, prowadzonych na odlegtos¢ w procesie pozyskiwaniem pracownikéw o
§ ksztatcenia oraz rozwaj kanatéw odpowiednim stopniu kompetencji
g komunikacji na odlegtosc¢ naukowych i dydaktycznych, w konsekwencji
&= |2. Otwarcie na zatrudnienia w procesie prowadzgce do niekorzystnych trendéw w
§ ksztatcenia pracownikéw pochodzacych z strukturze wiekowej kadry i matego naptywu
o] zagranicy i wspotpracy zagranicznej oraz mtodych pracownikéw naukowych

2. Tendencje na rynku pracy powodujgce
odptyw 0sdb o predyspozycjach naukowych
do lepiej ptatnych miejsc zatrudnienia

3. Niz demograficzny skutkujgcy zmniejszeniem
liczby kandydatéw na studia | i Il stopnia
ksztatcenia w efekcie trendéw na rynku pracy
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4. Ograniczenia w finansowaniu prowadzace do
nadmiernego obcigzenia pracownikéw
dydaktyczno-naukowych pracami
organizacyjnymi i technicznymi

(Pieczet uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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